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LAMPIRAN 
 
 
 

Lampiran 1 - Perolehan Total Aktiva 
 

NO PERUSAHAAN 2016 2017 2018 

     

1 ADHI 0.00005 0.00006 0.00001 

     

2 ANTM 0.00003 0.00001 0.00001 

     

3 ASII 0.00040 0.00040 0.00050 

     

4 BMTR 0.00562 0.00736 0.00678 

     

5 GGRM 0.00673 0.00673 0.00673 

     

6 LPPF 0.00001 0.00000 0.00000 

     

7 PWON 0.00016 0.00022 0.00022 

     

8 SCMA 0.00031 0.00031 0.00031 

     

9 TLKM 0.00009 0.00005 0.00008 

     

10 UNTR 0.00001 0.00001 0.00053 

     

11 WSBP 0.00098 0.00098 0.00055 
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lampiran 2 - Perolehan Total Ekuitas 
 

NO PERUSAHAAN  BVE (TOTAL EKUITAS)  

      

  2016 2017  2018 

      

1 ADHI 5,442,779,962,898 5,869,917,000,000  23,833,343,000,000 

      

2 ANTM 18,408,795,573,000 18,490,403,517,000  19,739,230,723,000 

      

3 ASII 139,906,000,000,000 156,329,000,000,000  174,363,000,000,000 

      

4 BMTR 13,911,984,000,000 14,126,359,000,000  14,302,462,000,000 

      

5 GGRM 39,564,228,000,000 42,187,664,000,000  45,133,285,000,000 

      

6 LPPF 1,855,200,000,000 2,328,000,000,000  1,815,828,000,000 

      

7 PWON 11,019,693,800,000 12,791,490,025,000  15,311,681,466,000 

      

8 SCMA 3,705,408,156,000 4,405,390,000,000  5,102,950,000,000 

      

9 TLKM 105,544,000,000,000 112,130,000,000,000  117,303,000,000,000 

      

10 UNTR 42,621,943,000,000 47,537,925,000,000  57,050,679,000,000 

      

11 WSBP 7,405,501,000,000 7,316,656,000,000  7,882,313,000,000 
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lampiran 3-Perolehan Herga Saham Penutupan 
 

NO PERUSAHAAN  HARGA PENUTUPAN  

       

  2016  2017  2018 

       

1 ADHI Rp2,080.00  Rp1,885.00  Rp2,080.00 

       

2 ANTM Rp895.00  Rp625.00  Rp765.00 

       

3 ASII Rp8,275.00  Rp8,300.00  Rp8,225.00 

       

4 BMTR Rp615.00  Rp590.00  Rp242.00 

       

5 GGRM Rp63,900.00  Rp83,800.00  Rp83,625.00 

       

6 LPPF Rp15,125.00  Rp10,000.00  Rp5,600.00 

       

7 PWON Rp565.00  Rp685.00  Rp620.00 

       

8 SCMA Rp2,800.00  Rp2,480.00  Rp1,870.00 

       

9 TLKM Rp3,980.00  Rp4,440.00  Rp3,750.00 

       

10 UNTR Rp21,250.00  Rp35,400.00  Rp27,350.00 

       

11 WSBP Rp555.00  Rp408.00  Rp376.00 
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lampiran 4-Perolehan Jumlah Saham Beredar 
 

NO PERUSAHAAN JUMLAH SAHAM BEREDAR 

     

  2016 2017 2018 

     

1 ADHI 3,560,849,376 3,560,849,376 3,560,849,376 

     

2 ANTM 24,030,764,725 24,030,764,725 24,030,764,725 

     

3 ASII 40,483,553,140 40,483,553,140 40,483,553,140 

     

4 BMTR 14,198,621,422 14,198,621,422 14,198,621,422 

     

5 GGRM 1,924,080,000 1,924,080,000 1,924,080,000 

     

6 LPPF 2,917,000,000 2,917,000,000 2,908,000,000 

     

7 PWON 48,159,602,400 48,159,602,400 48,159,602,400 

     

8 SCMA 14,621,367,400 14,621,376,400 14,621,367,400 

     

9 TLKM 99,062,216,600 99,062,216,600 99,062,216,600 

     

10 UNTR 3,730,000,000 3,730,000,000 3,730,135,136 

     

11 WSBP 26,361,157,534 26,361,157,534 24,516,876,634 
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Lampiran 5-Perhitungan Tat-BVE (Total Aset – Jumlah Ekuitas) 
 

NO PERUSAHAAN  (Tat – BVE)  

     

  2016 2017 2018 

     

1 ADHI 22,059,222,698,461 29,175,232,073,760 13,691,838,702,080 

     

2 ANTM 33,080,274,667,875 26,543,097,888,125 31,950,614,098,625 

     

3 ASII 456,950,402,233,500 439,330,491,062,000 503,325,224,576,500 

     

4 BMTR 19,444,599,174,530 20,864,800,638,980 18,101,766,384,124 

     

5 GGRM 146,336,118,000,000 185,810,170,000,000 184,865,124,000,000 

     

6 LPPF 47,123,325,000,000 32,269,400,000,000 19,505,368,000,000 

     

7 PWON 36,864,623,210,000 43,556,555,355,000 39,628,352,246,000 

     

8 SCMA 42,055,030,564,000 37,251,533,472,000 28,377,237,038,000 

     

9 TLKM 468,334,622,068,000 526,190,241,704,000 460,376,312,250,000 

     

10 UNTR 100,631,786,000,000 166,766,168,000,000 161,249,533,969,600 

     

11 WSBP 20,959,208,431,370 18,358,245,273,872 16,558,430,614,384 
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Lampiran 6-Perolehan MVE (Market Value Equity) 
 

MVE merupakan singkatan dari Market Value Equity yang dapat dihitung dengan rumus : 
 

MVE = Harga Perolehan Saham x Saham yang Beredar 

 

NO PERUSAHAAN  MVE  

     

  2016 2017 2018 

     

1 ADHI Rp 7,406,566,702,080.00 Rp6,712,201,073,760.00 Rp7,406,566,702,080.00 

     

2 ANTM Rp 21,507,534,428,875.00 Rp15,019,227,953,125.00 Rp18,383,535,014,625.00 

     

3 ASII Rp335,001,402,233,500.00 Rp336,013,491,062,000.00 Rp332,977,224,576,500.00 

     

4 BMTR Rp8,732,152,174,530.00 Rp 8,377,186,638,980.00 Rp 3,436,066,384,124.00 

     

5 GGRM Rp122,948,712,000,000.00 Rp161,237,904,000,000.00 Rp160,901,190,000,000.00 

     

6 LPPF Rp 44,119,625,000,000.00 Rp 29,170,000,000,000.00 Rp 16,284,800,000,000.00 

     

7 PWON Rp 27,210,175,356,000.00 Rp 32,989,327,644,000.00 Rp 29,858,953,488,000.00 

     

8 SCMA Rp 40,939,828,720,000.00 Rp 36,261,013,472,000.00 Rp 27,341,957,038,000.00 

     

9 TLKM Rp394,267,622,068,000.00 Rp439,836,241,704,000.00 Rp371,483,312,250,000.00 

     

10 UNTR Rp 79,262,500,000,000.00 Rp132,042,000,000,000.00 Rp102,019,195,969,600.00 

     

11 WSBP Rp 14,630,442,431,370.00 Rp 10,755,352,273,872.00 Rp 9,218,345,614,384.00 

     

   64   



7 
 

Lampiran 7 Perhitungan (Tat – BVE) + MVE 
 
 
 

 

NO PERUSAHAA  (Tat – BVE) + MVE  

 
N 

   
 

2016 2017 2018   

     

1 ADHI Rp22,059,222,698,461.00 Rp29,175,232,073,760.00 Rp13,691,838,702,080.00 

     

2 ANTM Rp33,080,274,667,875.00 Rp26,543,097,888,125.00 Rp31,950,614,098,625.00 

     

3 ASII Rp456,950,402,233,500.00 Rp439,330,491,062,000.00 Rp503,325,224,576,500.00 

     

4 BMTR Rp19,444,599,174,530.00 Rp20,864,800,638,980.00 Rp18,101,766,384,124.00 

     

5 GGRM Rp146,336,118,000,000.00 Rp185,810,170,000,000.00 Rp184,865,124,000,000.00 

     

6 LPPF Rp47,123,325,000,000.00 Rp32,269,400,000,000.00 Rp19,505,368,000,000.00 

     

7 PWON Rp36,864,623,210,000.00 Rp43,556,555,355,000.00 Rp39,628,352,246,000.00 

     

8 SCMA Rp42,055,030,564,000.00 Rp37,251,533,472,000.00 Rp28,377,237,038,000.00 

     

9 TLKM Rp468,334,622,068,000.00 Rp526,190,241,704,000.00 Rp460,376,312,250,000.00 

     

10 UNTR Rp100,631,786,000,000.00 Rp166,766,168,000,000.00 Rp161,249,533,969,600.00 

     

11 WSBP Rp20,959,208,431,370.00 Rp18,358,245,273,872.00 Rp16,558,430,614,384.00 
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Lampiran 8-Perhitungan Tobin’s Q 
 

Cara menghitung nilai perusahaan yang dilakukan dengan menggunakan rasio  

Tobin’s Q dengan rums sebagai berikut : 
(      −      ) +  

 
 

NO PERUSAHAAN  TOBIN’S Q  

     

  2016 2017 2018 

     

1 ADHI 1.09772 1.02973 0.45460 

     

2 ANTM 1.10335 0.88435 0.95930 

     

3 ASII 1.74505 1.69204 1.46014 

     

4 BMTR 0.78965 0.78398 0.62488 

     

5 GGRM 2.32458 2.78326 2.67544 

     

6 LPPF 9.69835 5.94565 3.87288 

     

7 PWON 1.78313 1.86468 1.58001 

     

8 SCMA 8.72401 6.90366 4.62303 

     

9 TLKM 2.60749 2.65105 2.23271 

     

10 UNTR 1.57259 2.02725 1.38672 

     

11 WSBP 1.52605 1.23048 1.08777 
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Lampiran 9-Perhitungan CSR 
 

NO PERUSAHAAN  TOTAL  CSR 

      

    2016 

     

1 ADHI  28  21% 

      

2 ANTM  35  26% 

      

3 ASII  34  25% 

      

4 BMTR  20  15% 

      

5 GGRM  25  18% 

      

6 LPPF  19  14% 

      

7 PWON  30  22% 

      

8 SCMA  50  37% 

      

9 TLKM  54  40% 

      

10 UNTR  28  21% 

      

11 WSBP  40  29% 

      

      

NO PERUSAHAAN  TOTAL  CSR 

      

    2017 

     

1 ADHI  19  14% 

      

2 ANTM  27  20% 

      

3 ASII  25  18% 

      

4 BMTR  25  18% 

      

5 GGRM  52  38% 
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6 LPPF 49 36% 

    

7 PWON 20 15% 

    

8 SCMA 20 15% 

    

9 TLKM 32 24% 

    

10 UNTR 43 32% 

    

11 WSBP 19 14% 

    
 
 
 

 

Lanjutan perhitungan CSR 
 

NO PERUSAHAAN TOTAL  CSR 

     

   2018 

    

1 ADHI 24  18% 

     

2 ANTM 20  15% 

     

3 ASII 20  15% 

     

4 BMTR 54  40% 

     

5 GGRM 45  33% 

     

6 LPPF 19  14% 

     

7 PWON 18  13% 

     

8 SCMA 20  15% 

     

9 TLKM 25  18% 

     

10 UNTR 20  15% 

     

11 WSBP 20  15% 
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Lampiran 10-Perhitungan Kepemilikan Manajerial 
 

Tata Kelola yang diproksikan dengan Kepemilikan Manjerial in menggunakan 

rumus sebagai berikut : 

  .= 
kepemilikan saham manajemen 

X 100% 
jumlah saham yang beredar.       

      

 NO PERUSAHAAN K. saham Manj  Saham yg beredar 

        

      2016 

      

 1  ADHI 181,000  3,560,849,376 

       

 2  ANTM 623,066  24,030,764,725 

       

 3  ASII 16,190,000  40,483,553,140 

       

 4  BMTR 79,728,000  14,198,621,422 

       

 5  GGRM 12,946,930  1,924,080,000 

       

 6  LPPF 40,000  2,917,000,000 

       

 7  PWON 7,619,040  48,159,602,400 

       

 8  SCMA 4,500,000  14,621,367,400 

       

 9  TLKM 9,046,012  99,062,216,600 

       

 10  UNTR 21,515  3,730,000,000 

       

 11  WSBP 25,925,500  26,361,157,534 
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Lanjutan Perhitungan Kepemilikan Manajerial 
 

NO PERUSAHAAN K. saham Manj  Saham yg beredar 

     

   2017 

    

1 ADHI 215,000  3,560,849,376 

     

2 ANTM 172,285  24,030,764,725 

     

3 ASII 16,190,000  40,483,553,140 

     

4 BMTR 104,562,540  14,198,621,422 

     

5 GGRM 12,496,930  1,924,080,000 

     

6 LPPF 10,000  2,917,000,000 

     

7 PWON 10,793,040  48,159,602,400 

     

8 SCMA 4,500,000  14,621,376,400 

     

9 TLKM 4,902,083  99,062,216,600 

     

10 UNTR 46,193  3,730,000,000 

     

11 WSBP 25,925,500  26,361,157,534 

     

     

NO PERUSAHAAN K. saham Manj  Saham yg beredar 

     

   2018 

    

1 ADHI 24,500  3,560,849,376 

     

2 ANTM 172,285  24,030,764,725 

     

3 ASII 20,111,900  40,483,553,140 

     

4 BMTR 96,227,540  14,198,621,422 

     

5 GGRM 12,946,930  1,924,080,000 

     

  70   



13 
 

 
 
 
 

  6  LPPF 10,000  2,908,000,000  

            

  7  PWON 10,739,040  48,159,602,400  

            

  8  SCMA 4,500,000  14,621,367,400  

            

  9  TLKM 8,088,313  99,062,216,600  

            

  10  UNTR 1,985,315  3,730,135,136  

            

  11  WSBP 13,446,600  24,516,876,634  

           

Lanjutan Hasil Perhitungan Kepemilikan Manajerial   

          

  NO  PERUSAHAAN  Kepemilikan Manajerial  

           

      2016  2017 2018  

          

 1  ADHI  0.00005  0.00006 0.00001  

          

 2  ANTM  0.00003  0.00001 0.00001  

          

 3  ASII  0.00040  0.00040 0.00050  

          

 4  BMTR  0.00562  0.00736 0.00678  

          

 5  GGRM  0.00673  0.00673 0.00673  

          

 6  LPPF  0.00001  0.00000 0.00000  

          

 7  PWON  0.00016  0.00022 0.00022  

          

 8  SCMA  0.00031  0.00031 0.00031  

          

 9  TLKM  0.00009  0.00005 0.00008  

          

 10  UNTR  0.00001  0.00001 0.00053  

          

 11  WSBP  0.00098  0.00098 0.00055  
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LAMPIRAN 11-Pengungkapan CSR berdasarkan Standars  
 

KATEGORI UNIVERSAL 
 
 
 

 

- Profil Organisasi 102-1 Nama organisasi 

    

  102-2 Kegiatan, merek, produk dan jasa 

    

  102-3 Lokasi kantor pusat 

    

  102-4 Lokasi operasi 

    

  102-5 Kepemilikan dan bentuk hukum 

    

  102-6 Pasar yang dilayani 

    

  102-7 Skala organisasi 

    

  102-8 Informasi mengenai karyawan dan 

   pekerjaan lain 
    

  102-9 Rantai pasokan 

    

  102-10 Perubahan signifikan pada 

   organisasi dan rantai pasokan 
    

  102-11 Pendekatan atau prinsip 

   pencegahan 
    

  102-12 Inisiatif eksternal 

    

  102-13 Keanggotaan asosias 

    

- Strategi 102-14 Pernyataan dari pembuat 

   keputusan senior 
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  102-15 Dampak utama, risiko, dan 

   peluang 
    

- Etika dan integritas 102-16 Nilai, prinsip, standar dan norma 

   perilaku 
    

  102-17 Mekanisme untuk saran dan 

   kehawatiran tentang etika 
    

- Tata Kelola 102-18 Struktur tata kelola 

    

  102-19 Mendelegasikan wewenang 

    

  102-20 Tanggung jawab tingkat eksekutif 

   untu topik ekonomi, lingkungn, 

   sosial 
    

  102-21 Berkonsltasi dengan para 

   pemagku kepentingan mengenai 

   topik-topik ekonomi, lingkungan 

   dan sosial 
    

  102-22 Komposisi badan tata kelola 

   tertinggi 
    

  102-23 Ketua badan tata kelola tertinggi 

    

  102-24 Menominasikan dan memilih 

   badan tata kelola tertiinggi 
    

  102-25 Konflik kepentingan 

    

  102-26 Peran badan tata kelola tertinggin 

   dalam menetapkan tujuan nilai- 

   nilai dan startegi 
    

  102-27 Pengetahuan kolektif badan tata 

   kelola ertinggi 
    

  102-28 Mengevaluasi kinerja badan tata 

   kelola tertinggi 
    

  102-29 Mengidentifikasi dan mengelola 

   dampak ekonomi, lingkungan dan 
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  sosial 

   

 102-30 Keefektifan proses manajemen 

  risiko 
   

 102-31 Pengkajian topik ekonomi, 

  lingkungan dan sosial 
   

 102-32 Keefektifan proses manajemen 

  risiko 
   

 102-33 Pengkajian topik ekonimi, 

  lingkungan dan sosia 
   

 102-34 Peran adan tata kelola tertinggi 

  dalam pelaporan keberlanjutan 
   

 102-35 Mengomunikasikan hal-hal kritis 

   

 102-36 Keberlanjutan remunerasi 

   

 102-37 Keterlibatan para pemangku 

  kepentingan dalam remunerasi 
   

 102-38 Rasio kompenasasi total tahunan 

   

 102-39 Presentase kenaikan dalam total 

  rasio kompensasi total tahunan 
   

-   keterlibatan pemagku 102-40 Daftar kelompok pemangku 

kepentingan  kepentingan 
   

 102-41 Perjanjian perundingan kolektif 

   

 102-42 Mengidentifikasi dan memilih 

  pemangku kepentingan 
   

 102-43 Pendekatan terhadap keterlibatan 

  pemgku kepentingan 
   

 102-44 Topik utama dan masalah yang 

  dikemukakan 
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- Praktik pelaporan 102-45 Entitas yang termasuk dalam 

   laporan keuangan 

   dikonsolidasikan 
    

  102-46 Menetapkan isis laporan dan 

   batasan topik 
    

  102-47 Daftar topik material 

    

  102-48 Penyajian kembali informasi 

    

  102-49 Perubahan dalam pelaporan 

    

  102-50 Periode pelaporan 

    

  102-51 Tanggal laporan terbaru 

    

  102-52 Siklus pelaporan 

    

  102-53 Titik kontak untuk pernyataan 

   mengenai laporan 
    

  102-54 Klaim bahwa pelaporan sesuai 

   dengan stndar GRI 
    

  102-55 Indeks GRI 

    

  102-56 Assurance oleh pihak ekternal 
    

- Pendekatan 103- 1 Penjelasan topik material dan 

 manajemen  batasannya 
    

  103-2 Pendekatan manajemen dan 

   komponennya 
    

  103-3 Evaluasi pendekatan 

   mananajemen 
   

KATEGORI EKONOMI   

     
 
 

 

75 



18 
 

 
 
 
 

- Kinerja ekonomi 201-1 Niali ekonomi langsung yang 

   dihasilkan dan didistribusikan 
    

  201-2 Implikasi finansial serta risiko dan 

   peluang lain akibat dari perubahan 

   iklim 
    

  201-3 Kewajiabn program pensiun 

   manfaat pasti dan program 

   pensiun lainnya 
    

  201-4 Bantuan finansial yang diterima 

   dari pemerintah 
    

- Keberadaan pasar 202-1 Rasio standar upah karyawan 

   entry-level berdasarkan jenis 
    

  202-2 Proporsi menejemen senior yang 

   berhasil dari masyarakat lokal 
    

- Dampak ekonimi tidak 203-1 Investasi invrastruktur dan 

 langsung  dukungan layanan 
    

  203-2 Dampak ekonomi tidak langsung 

   yang signifikan 
    

- Parakik pengadaan 204-1 Proporsi pengeluaran untuk 

   pemasok lokal 
    

- Anti Korupsi 205-1 Operasi-operasi yang dinilai 

   memiliki rasio terkait korupsi 
    

  205-2 Komunikasi dan pelatihan tentang 

   kebijakan dan prosedur anti- 

   korupsi 
    

  205-3 Insiden korupsi yang terbukti dan 

   tindakan yang diambil 
    

- Perilaku anti- 206-1 Langkah-langkah hukum untuk 

 persaingan  perilaku anti-persaingan, praktik 

   anti-trust dan monopoli 
   

KATEGORI LINGKUNGAN   
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- Material 301-1 Material yang digunakan 

   berdasarkan berat atau volume 
    

  301-2 Material input dari daur ulang 

   yang digunakan 
    

  301-3 Produk reclaimed dan material 

   kemasannya 
    

- Energi 302-1 Konsumsi energi dalam organisasi 

    

  302-2 Konsumsi enrgi di luar organisasi 

    

  302-3 Intensitas energi 

    

  302-4 Pengurangan konsumsi energi 

    

  302-5 Pengurangan pada energi yang 

   dibutuhkan untuk produk dan jasa 
    

- Air 303-1 Pengambilan air berdasarkan 

   sumber 
    

  3032 Sumber air yang secara signifikan 

   dipengaruhi oleh pengambilan air 
    

  303-3 Daur ulang dan penggunaan air 

   kembali 
    

- Kenakeka ragaman 304-1 Lokasi operasional yang dimiliki, 

 hayati  dikelola, atau berdekatan dengan 

   kawasan lindung dan kawasan 

   dengan nilai keanekaragaman 

   hayati tinggi diluar kawasan 

   lindung 
    

  304-2 Dampak signifikan dari kegiatan, 

   produk, dan jasa pada 

   keanekaragagaman hayati 
    

  304-3 Habitat yang dilindungi atau 

   direstorasi 
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  304-4 Spesies daftar merah IUCN dan 

   spesies daftar konservasi nasional 

   dengan habitat dalam wilayah 

   yang terkena efek operasi 
    

- Emisi 305-1 Emisi GKR (Cakupan 1) langsung 

    

  305-2 Emisi energi GKR (cakupan 2) 

   tidak langsung 
    

  305-3 Emisi GKR (Cakupan 3) tidak 

   langsung lainnya 
    

  305-4 Insensitas emisi GKR 

    

  305-5 Pengurangan emisi GKR 

    

  305-6 Emisi zat perusakan ozon (ODS) 

    

  305-7 Nitrogen oksida (Nox), sulfat 

   oksida (Sox), dan emisi udara 

   yang signifikan lainnya 
    

- Air limbah (efluen) 306-1 Pelepasan air berdasarkan kualitas 

 dan limbah  dan tujuan 
    

  306-2 Limbah berdasarkan jenis dan 

   metode pembuangan 
    

  306-3 Tumpahan yang signifikan 

    

  306-4 Pengangkutan limbah berbahaya 

    

  306-5 Bahan air dipengaruhi oleh 

   pelepasan atau limppahan air 
    

- Kepatuhan ligkungan 307-1 Ketidakpatuhan terhadap 

   undang0undang dan peraturan 

   tentang lingkungan hidup 
    

- Penilaia lingkungan 308-1 Seleksi pemasok baru dengan 

 pemasok  menggnakan kriteria lingkungan 
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  308-2 Dampak lingkungan negatif dalam 

   rantai pasokan dan tindakan yang 

   telah diambil 
   

KATEGORI SOSIAL   

    

- Kepegawaian 401-1 Perekrutan karyawan baru dan 

   ergantian karyawan 
    

  401-2 Tunjangan yang diberikan kepada 

   karyawan purnawaktu yang tidak 

   diberkan kepada karyawan 

   sementara atau paruh waktu 
    

  401-3 Cuti melahirkan 

    

- Hubungan tenaga kerja 402-1 Periode pemberitahuan minimum 

 / manajeme  terkait perubahan operasional 
    

- Kesehatan dan 403- Perwakilan perkerja dalam komite 

 keselamatan kerja  resmi gabungan manajemen- 

   pekerja untuk kesehatan dan 

   keselamatan 
    

  403- Jenis kecelakaan dan tingkat 

   kecelakaan erja, penyakit akibat 

   pekerjaan, hari kerja yang hilang, 

   dan ketidak hadiran, serta jumlah 

   kematian terkait pkerjaan 
    

  403- Para pekerja dengan rasio 

   kecelakaan atau penyakit 

   berbahaya tinggi terkait dengan 

   pekerjaan mereka 
    

  403- Topik kesehatan dan keselamatan 

   tercakup dalam perjanjian resmi 

   dengan serikat buruh. 
    

- Pelaitah dan 404-1 Rata-rata pelatihan per tahun per 

 pendidikan  karyawan 
    

  404-2 Program untuk menigkatkan 

   keteramilan kryawan dan program 

   bantuan peralihan 
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  404-3 Persentase karyawan yang 

   menerima tinjauan ritin terhadap 

   kinerja dan pengembanagan karir 
    

- Keanakea ragaman dan 405-1 Keanekaragaman badan tata 

 kesempatan kerja  kelola karyawan 
    

  405-2 Rasio gaji pokok dan remunerasi 

   perempuan dibandingkan laki-laki 
    

- Non diskriminasi 406-1 Insiden diskiminasi dan tindakan 

   perbaikan yang dilakukan 
    

- Kebebasan berserikat 407-1 Operasi dan pemasok di mana hak 

 dan perundingan  atas kebebasan berserikat dan 

 kolektif  perundingan kolektif mungkin 

   berisiko 
    

- Pekerja anak 408-1 Operasi dan pemasok yang 

   berisiko signifikan terhadap 

   insiden pekerja anak 
   

-   Kerja paksa atau wajib 409-1 Operasi dan pemasok yang 

 kerja  berisiko signifikan terhadap 

   insiden kerja paksa atau wajib 

   kerja 
    

- Paraktik keamanan 410-1 Petugas keamanan yang dilatih 

   mengenai kebijakan atau prosedur 

   hak asasi manusia 
    

- Hak-hak masyarakat 411-1 Insiden penggalangan yang 

 adat  melibatkan hak-hak masyarakat 

   adat 
    

- Penilaian hak asasi 412-1 Operasi-operasi yang telah 

 manusia  melewati tinjauan hak asasi 

   manusia 
    

  412-2 Pelatihan karyawan mengenai 

   kebiajakan atau prosedur hak 

   asasi manusia 
    

  412-3 Perjanjian dan kontrak yang 

   memasukkan klausal-klausal hak 

   asasi manusia yang telah melalui 

   penyajian hak asasi manusia 
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- Masyarakat lokal 413-1 Operasi dengan keterlibatan 

   masyarakat lokal, penilaian 

   dampak, dan program 

   pengembangan 
    

  413-2 Operasi yang secara akurat yang 

   berpotensi memiliki dampak 

   negatif terhadap masyarakat lokal 
    

- Penilaian sosial 414-1 Seleksi pemasok baru dengan 

 pemasok  menggunakan keriteria sosial 
    

  414-2 Dampak sosial negatif rantai 

   pasokan dan tindakan yang telah 

   diambil 
    

- Kebijakan publik 415-1 Kontribusi politik 

    

- Kesehatan dan 416-1 Penilaian dampak kesehatan dan 

 keselamatan pelanggan  keselamatan dari berbagai 

   kategori produk dan jasa 
    

  416-2 Insiden ketidakpatuhan 

   sehubungan dengangan dampak 

   kesehatan dan keselamatan dari 

   produk dan jasa 
    

- Pemasaran dan 417-1 Persyaratan untuk pelabelan dan 

 pelabelan  informasi produk dan jasa 
    

  417-2 Insiden ketidakpatuhan terkait 

   pelabelan dan informasi peroduk 

   dan jasa 
    

  417-3 Insiden ketidakpatuhan terkait 

   komunikasi pemasaran 
    

- Privasi pelanggan 418-1 Pengauduan yang berdasar 

   mengenai pelanggaran terhadap 

   privasi pelanggan dan hilangnya 

   data pelanggan 
    

- Kepatuhan sosial 419-1 Ketidakpatuhan terhadap undang- 

 ekonomi  undang dan peraturan di bidang 

   sosial dan ekonomi 
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Lampiran 13 Kartu Bimbingan Sekripsi BAB I-III  
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Lampiran 14 Kartu Bimbingan Oline BAB 4-5  
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Lampiran 15 contoh laporan Keungan  
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