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ABSTRAK

Transfer pricing merupakan harga transfer atas transaksi penjualan barang,
jasa, harta tidak berwujud kepada anak perusahaan dan kepada pihak-pihak yang
mempunyai hubungan istimewa yang berada di berbagai negara Penelitian ini
bertujuan untuk menguji pengaruh mekanisme bonus, ukuran perusahaan dan
tunneling incentive terhadap indikasi melakukan transfer pricing. Penelitian ini
termasuk penelitian kuantitatif kausalitas dengan menggunakan data sekunder.
Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan industri dasar dan kimia yang
terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) pada tahun 2016-2018. Sedangkan sampel
penelitian ini ditentukan dengan metode purposive sampling sehingga diperoleh 14
perusahaan. Metode analisis menggunakan analisis regresi linear berganda yang
diolah dengan software SPSS.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa mekanisme bonus tidak berpengaruh
terhadap indikasi melakukan transfer pricing, ukuran perusahaan berpengaruh negatif
terhadap indikasi melakukan transfer pricing, sedangkan tunneling incentive

berpengaruh positif terhadap indikasi melakukan transfer pricing.

Kata kunci : Mekanisme Bonus, Tunneling Incentive dan Ukuran perusahaan,

Transfer Pricing



ABSTRACT

Transfer pricing is a transfer price for the sale of goods, services, intangible
assets to subsidiaries and to parties who have special relationships in various
countries. This research aims to examine the effect of bonus mechanisms, company
size and tunneling incentives on indications of making transfers pricing. This
research is a quantitative causality research using secondary data. The population
in this study are basic industrial companies and chemicals listed on the Indonesia
Stock Exchange (BEI) in 2016-2018. While the research sample was determined by
purposive sampling method in order to obtain 14 companies. The analytical method

uses multiple linear regression analysis that is processed with SPSS software.

The results of this study indicate that the bonus mechanism has no effect on
indications of transfer pricing, company size has a negative effect on indications of
transfer pricing, while tunneling incentives have a positive effect on indications of

transfer pricing.

Key words: Bonus Mechanism, Tunneling Incentive and company size, Transfer

Pricing
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