BAB 1

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Sejarah perkembangan akuntansi yang berkembang getedah terjadi
revolusi industri di Inggris (1760-1860), menyebailpelaporan akuntansi lebih
banyak digunakan sebagai alat pertanggungjawabgaadke pemilik modal
sehingga mengakibatkan orientasi perusahaan lebipinak kepada pemilik
modal. Berpihaknya perusahaan kepada pemilik modangakibatkan
perusahaan melakukan eksploitasi sumber-sumber dEammasyarakat sosial
secara tidak terkendali sehingga mengakibatkansk&en lingkungan alam dan
pada akhirnya mengganggu kehidupan manusia. Pardikpenodal, yang hanya
berorientasi pada laba material, telah merusakikbésegan kehidupan dengan
cara menstimulasi pengembangan potensi ekonomi gamigiki manusia secara
berlebihan yang tidak memberi kontribusi bagi pgkatan kemakmuran mereka
tetapi justru menjadikan mereka mengalami penurdoadisi sosial [Galtung &
Kada (1995) dan Rich (1996) dalam Anggraini (2006)]

Perusahaan dalam hal ini adalah entitas ekonong parntanggungjawab
bukan hanya kepada parhareholdertetapi juga kepada masyarakat luas
(Kurniawan, 2007). Menurut konsep CSR sebuah phazsa dalam
melaksanakan aktivitas dan pengambilan keputusatidgik hanya berdasarkan
faktor keuangan semata misalnya deviden dan kegatummelainkan juga
berdasarkan konsenkuensi sosial dan lingkungankusdiat ini maupun masa
yang akan datang. Seiring dengan pesatnya perkgabasektor dunia usaha
sebagai akibat liberalisasi ekonomi, berbagai Igdan swasta, organisasi
masyarakat, dan dunia pendidikan berupaya merumudika mempromosikan
tanggung jawab sosial sektor usaha dalam hubungaterygan masyarakat dan
lingkungan. Berbagai tekanan pun muncul, mulai degpentingan untuk
meningkatkan daya saing, tuntutan untuk menerap@porate governange

hingga kepentingastakeholderyang makin meningkat. Oleh karena itu, dunia
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usaha perlu mencari pola-pola kemitraapar{nership dengan seluruh
stakeholderagar dapat berperan dalam pembangunan, sekalignsgkatkan
kinerjanya agar tetap bertahan dan bahkan berkeganjadi perusahaan yang
mampu bersaing. Upaya tersebut secara umum disebagaicorporate social
responsibility

Pemikiran yang melandasi adany@orporate Social Responsibility
(Tanggung Jawab Sosial Perusahaan) ini adalah bpbwesahaan tidak hanya
memiliki tanggung jawab kepada para pemegang sé&slaaneholde), tetapi juga
memiliki tanggung jawab kepada pihak-pihak lain gamerkepentingan
(stakeholdeyx. Pihak-pihak yang berkepentingan dalam sebualspbaan adalah
pelanggan, pegawai, komunitas, pemilik atau investupplier dan juga
competitor(Rika dan Islahuddin, 2008).

Corporate Social ResponsibilitfTanggung Jawab Sosial Perusahaan)
sering dianggap inti dari etika bisnis, yang bédaahwa perusahaan tidak hanya
mempunyai kewajiban kewajiban ekonomi dan legainiga kepada pemegang
saham atawshareholde)y tetapi juga kewajiban-kewajiban terhadap pihdiaki
lain yang berkepentingan stékeholder yang jangkauannya melebihi
kewajibankewajiban di atas (ekonomi dan legal). gbumg jawab sosial dari
perusahaanQorporate Social Responsibiljtymerujuk pada semua hubungan
yang terjadi antara sebuah perusahaan dengan sstakeholder termasuk
didalamnya adalah pelanggan ataistomerspegawai, komunitas, pemilik atau
investor, pemerintabupplierbahkan juga kompetitor.

Naik turunnya nilai perusahaan dipengaruhi pula holstruktur
kepemilikan. Dua aspek yang perlu dipertimbangkdalah: (1) konsentrasi
kepemilikan perusahaan oleh pihak luantider ownership concentratipndan
(2) kepemilikan perusahaan oleh manajem@mngrship managemegntPemilik
perusahaan dari pihak luar berbeda dengan maregen& kecil kemungkinannya
pemilik dari pihak luar terlibat dalam kegiatan ymahaan sehari-hari (Sri Rejeki,
2007).

Siallagan dan Machfoedz (2006) menyebutkan bahwaalse besar

kepemilikan manajemen dalam perusahaan maka magm@jexkan cendrung

ANALISIS CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY DAN KEPEMILIKAN MANAJERIAL TERHADAP
NILAI PERUSAHAAN DENGAN PROFITABILITAS SEBAGAI VARIABLE MODERATING PADA
PERUSAHAAN FOOD AND BAVERAGES DI BURSA EFEK INDONESIA PERIODE TAHUN 2012-2015
Author : RIZAL KOKOH ALIEFIANTO NPK:A.2013.1.32410



meningkatkan kinerjanya untuk kepentingan pemegaagam dan untuk
kepentingannya sendiri.

Penelitian Rika dan Islahuddin (2008) menunjukkaasilh variabel
prosentase kepemilikan manajemen mempunyai pengsigrifikan terhadap
nilai perusahaan. Penelitian ini sejalan dengarelgem Wahyudi dan Pawesti
(2006) yang menemukan bahwa kepemilikan manajeriamiliki pengaruh
terhadap nilai perusahaan. Kepemilikan manajeri@mpu mempengaruhi
jalannya perusahaan yang pada akhirnya berpengmda kinerja perusahaan
dalam mencapai tujuan perusahaan, yaitu mengoimatilai perusahaan yang
terjadi karena adanya pengendalian yang dimiliki.

Hasil penelitian terdahulu mengenai hubungan CSRnilai perusahaan
beberapa menunjukkan ketidaksamaan hasil. Hasiélipan Harjoto dan Jo
(2007) menemukan bahwa pengungkapan CSR berpengesiiti terhadap nilai
perusahaan. Namun, hasil penelitian tersebut lbartgan dengan penelitian
Nurlela dan Islahuddin (2008) yang tidak menemukaanya pengaruh CSR
dengan nilai perusahaan dan hasil penelitian Saglakt WWondabio (2007) yang
menyatakan CSR berpengaruh negative terhadap E&@liftan yang dilakukan
Rimba Kusumadilaga (2010) menyimpulkan bahwa CSiRdmgaruh signifikan
terhadap nilai perusahaan. Penelitian Ni Wayan rRu$t(2010) menunjukkan
bahwa CSR berpengaruh pada nilai perusahaan.

Penelitian ini berjudul Analisis Corporate Social Responsibility dan
Kepemilikan Manjerial terhadap Nilai Perusahaan dengan Profitabilitas
sebagai Variable Moderating Pada Perusahaan Food and Beverages di Bursa
Efek Indonesia Periode Tahun 2012-2015".

1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah dan identifikasialah di atas, maka
penelitian ini menggunakan subjek penelitian yd#poran keuangan tahunan
perusahaan food and beverages yang terdaftar diaBgiek Indonesia periode
2012-2015. Berdasarkan latar belakang yang telafaikan, perumusan masalah

dalam penelitian ini adalah :
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1. Bagaimana pengarulCorporate Social Responsibilityerhadap nilai
perusahaan?

2. Bagaimana pengaruh Kepemilikan Manajerial terhaudiap perusahaan?

3. Bagaimana pengarulCorporate Social Responsibilityerhadap nilai
perusahaan dengan profitabilitas sebagai variablenating?

4. Bagaimana pengaruh Kepemilikan Manajerial terhaciég perusahaan

dengan profitabilitas sebagai variable moderating?

1.3  Tujuan Penelitian
Berdasarkan rumusan masalah tersebut, penelitiadilakukan dengan
tujuan untuk menguji dan memperoleh pengetahudartgn

1. Untuk mengetahui pengaru@Gorporate Social Responsibilitterhadap
nilai perusahaan.

2. Untuk mengetahui pengaruh Kepemilikan Manajeriatlhadap nilai
perusahaan.

3. Untuk mengetahui pengaruGorporate Social Responsibilitterhadap
nilai perusahaan dengan profitabilitas perusahaebagai variable
moderating.

4. Untuk mengetahui pengaruh Kepemilikan Manajeriathadap nilai

perusahaan dengan profitabilitas perusahaan sebaigile moderating.

1.4  Manfaat Penelitian
Penelitian ini diharapkan dapat memberikan mardatdra lain :

1. Bagi penulis memperluas pengetahuan mengenai gebesgnifikan
pengaruh CSR dan kepemilikan manajerial terhaddg perusahaan
khususnya perusahaan food and baverages.

2. Bagi perusahaan dapat memberikan sumbangan pemikirangenai
pentingnya CSR vyang diungkapkan dalam laporan yalgebut
sustainability reportingdan sebagai pertimbangan perusahaan dalam
melaksanakan kegiatan bisnisnya agar tetap mentjpenmdingkungan.

Selain memberikan sumbangan pemikiran peneragaod corporate
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HIA

>

governanceuntuk meningkatkan kinerja perusahaan yang padangieh
akan menciptkan nilai tambah bagakeholdedan mempengaruhi harga
saham.

Bagi investor, memberikan informasi baru mengespek—aspek apa saja
yang dipertimbangkan dalam melakukan investasi.

Bagi masyarakat, akan memberikan stimulus secaoakpf sebagai
pengontrol atas kegiatan bisnis yang dilaksanakah perusahaan dan
juga meningkatkan kesadaran masyarakat akan hak—y&ag harus
diperoleh.

Bagi lembaga — lembaga pembuat peraturan / staedperti Bapepam,
IAl dan sebagainya, hasil penelitian ini dapat dejkan sebagai bahan
pertimbangan dalam pembuatan standar akuntan&ulnggn darsebagai
bahan masukan dalam meningkatkan kualitas staradapeératuran yang

sudah ada.
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