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LAMPIRAN 1

Perihal : Permohonan Kesediaan Menjadi Responden
Kepada Yth.
Bapak / Ibu / Saudara ...

di tempat

Dengan hormat,

Dengan adanya rencana penelitian yang akan penulis lakukan maka dimohon Bapak /
Ibu / Saudara berkenan untuk mengisi angket / daftar pertanyaan yang ada di bawah
ini.

Maksud dan tujuan dari penelitian ini adalah semata-mata untuk tujuan ilmiah. Tidak
ada jawaban yang benar dan salah. Oleh karena itu dimohon untuk mengisi sesuai
dengan kondisi Bapak / Ibu / Saudara yang sesungguhnya.

Kerahasiaan dari jawaban Bapak / Ibu / Saudara terjaga dan tidak akan mempengaruhi
apapun terhadap Bapak / Ibu / Saudara.

Atas kesediaannya mengisi angket yang saya berikan, saya mengucapkan

banyak-banyak terima kasih.

Malang, Juli 2017

Hormat saya,

Asep Wahyudi
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No. Responden :[ ][ ][]

DAFTAR ANGKET
PENGARUH MOTIVASI KERJA TERHADAP KINERJA GURU
DI SMP NEGERI 1 WAJAK

Petunjuk Pengisian Angket:

Bagian | berisi identitas responden, untuk bagian ini anda cukup mengisi data
pribadi anda.

Bagian Il berisi daftar pernyataan, untuk bagian ini anda cukup memilih jawaban
yang sesuai dengan kriteria anda dengan memberi tanda ( V) pada jawaban yang

tersedia.

I.  Identitas Responden

oNama . ( boleh tidak diisi )
. Jenis Kelamin : Laki-laki / Perempuan *

A W N P
-
w2
=,
()
-
o
=
o
=

Pendidikan terakhir
a. SLTA
b. Diploma
c.S1
d. S2
5. MasaKerja:
a. 1—5tahun
b. 6 — 10 tahun
c. > 10 tahun
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I1. Daftar Pernyataan

Berilah tanda (V) pada pilihan pernyataan pada kolom jawaban yang sesuai dengan

pendapat Bapak / Ibu / Saudara.

STS TS N S SS
Sangat Tidak Netral Setuju Sangat
Tidak Setuju Setuju
Setuju
1. Motivasi Kerja ( X)
No | Pertanyaan STS | TS S |SS
1 I.  Kebutuhan Akan Prestasi

Saya sebagai guru memiliki kesempatan untuk
berprestasi dalam karir di dunia pendidikan

2 | Saya sebagai guru bangga mendapat tugas
khusus dari kepala sekolah

3 | Saya sebagai guru merasa bangga apabila hasil
kerja saya menjadi acuan bagi teman sejawat

4 | Saya sebagai guru akan mengajar dengan baik
walaupun tidak ada pengawasan

5 Il.  Kebutuhan Akan Kekuasaan
Saya sebagai guru mempunyai wewenang untuk
memilih sumber belajar, metode dan media
pembelajaran yang tepat.

6 | Saya sebagai guru mendapatkan sebuah

kedudukan tertentu melalui masa kerja yang

cukup lama
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Saya sebagai guru mendapatkan sebuah
kedudukan tertentu saya melakukan kinerja yang
baik dalam mengajar maupun secara

administrasi

[1l.  Kebutuhan Akan Afiliasi
Saya sebagai guru memiliki kesempatan untuk
membantu teman sejawat dalam pengembangan

diri menjadi guru profesional.

Saya sebagai guru menjalin hubungan dengan
peserta didik, teman sejawat, atasan dan orang

tua.

10

Saya sebagai guru merasa senang apabila
mendapat masukan dari sesama pendidik dan

masyarakat

11

Saya sebagai guru mendapat penggakuan dari
masyarakat atas profesi saya sebagai guru

2. Kinerja Guru (YY)

No

Pertanyaan

STS

TS

SS

I.  Kompetensi Padagogik
Saya sebagai guru mampu memahami
karakteristik peserta didik dan mengetahui cara

menangani masing — maing peserta didik

Saya sebagai guru memahami dan terampil
dalam perumusan kompetensi dasar untuk

rencana program pembelajaran
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Saya sebagai guru memulai dan mengakhiri
proses pembelajaran sesuai dengan waktu yang

dijadwalkan

Saya sebagai guru dapat menandai hasil kerja
(Benchmarking) yang merupakan bagian dari

penilaian hasil belajar

Il.  Kompetensi Kepribadian
Saya sebagai guru selalu bertindak sesuai

dengan norma-norma yang berlaku

Saya sebagai guru mempunyai wibawa di depan

peserta didik dan masyarakat

Saya sebagai guru dapat menjadi teladan bagi

peserta didik dan masyarakat

Saya sebagai guru mempunyai kewajiban

menjunjung tinggi kode etik profesi guru

[1l.  Kompetensi Profesional
Saya sebagai guru memahami standar
kompetensi dan kompetensi dasar mata

pelajaran / bidang pengembangan yang diampu

10

Saya sebagai guru mengembangkan
keprofesionalan sebagai seorang guru secara
berkelanjutan dengan melakukan tindakan
reflektif

11

Saya sebagai guru memanfaatkan teknologi
informasi dan komunikasi untuk

mengembangkan diri

12

Saya sebagai guru dapat membentuk karakter

peserta didik sebagai mana semestinya
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13

IV.  Kompetensi Sosial
Saya sebagai guru bertindak obyektif kepada

semua siswa

14

Saya sebagai guru menjalin hubungan yang baik
pada sesama pendidik, siswa, orang tua dan

masyarakat

15

Saya sebagai guru dapat beradaptasi di tempat

tugas

16

Saya sebagai guru dapat bekerja sama dengan

sesama pendidik
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LAMPIRAN 2
Statistics
x1.1 x1.2 x1.3 x1.4 PRESTASI
N Valid 46 46 46 46 46
Missing 0 0 0 0 0
Frequency Table
x1.1
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 3,00 10 21,7 21,7 21,7
4,00 23 50,0 50,0 71,7
5,00 13 28,3 28,3 100,0
Total 46 100,0 100,0
x1.2
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 3,00 8 17,4 17,4 17,4
4,00 30 65,2 65,2 82,6
5,00 8 17,4 17,4 100,0
Total 46 100,0 100,0
x1.3
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 3,00 15 32,6 32,6 32,6
4,00 18 39,1 39,1 71,7
5,00 13 28,3 28,3 100,0
Total 46 100,0 100,0
x1.4
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
valid 2,00 1 2,2 2,2 2,2
3,00 11 23,9 23,9 26,1
4,00 17 37,0 37,0 63,0
5,00 17 37,0 37,0 100,0
Total 46 100,0 100,0
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PRESTASI
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 11,00 1 2,2 2,2 2,2
12,00 2 4,3 4,3 6,5
13,00 2 4,3 4,3 10,9
14,00 8 17,4 17,4 28,3
15,00 5 10,9 10,9 39,1
16,00 6 13,0 13,0 52,2
17,00 7 15,2 15,2 67,4
18,00 9 19,6 19,6 87,0
19,00 4 8,7 8,7 95,7
20,00 2 4,3 4,3 100,0
Total 46 100,0 100,0
Frequencies
Statistics
x2.1 X2.2 Xx2.3 KEKUASAAN
N Valid 46 46 46 46
Missing 0 0 0 0
Frequency Table
x2.1
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2,00 1 2,2 2,2 2,2
3,00 11 23,9 23,9 26,1
4,00 25 54,3 54,3 80,4
5,00 9 19,6 19,6 100,0
Total 46 100,0 100,0
x2.2
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2,00 2 4,3 4,3 4,3
3,00 10 21,7 21,7 26,1
4,00 21 45,7 45,7 71,7
5,00 13 28,3 28,3 100,0
Total 46 100,0 100,0
x2.3
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Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2,00 1 2,2 2,2 2,2
3,00 12 26,1 26,1 28,3
4,00 24 52,2 52,2 80,4
5,00 9 19,6 19,6 100,0
Total 46 100,0 100,0
KEKUASAAN
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 7,00 2 4,3 4,3 4,3
9,00 1 2,2 2,2 6,5
10,00 10 21,7 21,7 28,3
11,00 6 13,0 13,0 41,3
12,00 8 17,4 17,4 58,7
13,00 12 26,1 26,1 84,8
14,00 4 8,7 8,7 93,5
15,00 3 6,5 6,5 100,0
Total 46 100,0 100,0
Frequencies
Statistics
x3.1 x3.2 x3.3 x3.4 AFILIASI
N Valid 46 46 46 46 46
Missing 0 0 0 0 0
Frequency Table
x3.1
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2,00 3 6,5 6,5 6,5
3,00 8 17,4 17,4 23,9
4,00 24 52,2 52,2 76,1
5,00 11 23,9 23,9 100,0
Total 46 100,0 100,0
x3.2
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Cumulative

Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 3,00 11 23,9 23,9 23,9
4,00 24 52,2 52,2 76,1
5,00 11 23,9 23,9 100,0
Total 46 100,0 100,0
x3.3
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2,00 2 4,3 4,3 4,3
3,00 11 23,9 23,9 28,3
4,00 25 54,3 54,3 82,6
5,00 8 17,4 17,4 100,0
Total 46 100,0 100,0
x3.4
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2,00 3 6,5 6,5 6,5
3,00 8 17,4 17,4 23,9
4,00 26 56,5 56,5 80,4
5,00 9 19,6 19,6 100,0
Total 46 100,0 100,0
AFILIASI
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 9,00 1 2,2 2,2 2,2
10,00 2 4,3 4,3 6,5
13,00 3 6,5 6,5 13,0
14,00 10 21,7 21,7 34,8
15,00 5 10,9 10,9 45,7
16,00 5 10,9 10,9 56,5
17,00 7 15,2 15,2 71,7
18,00 9 19,6 19,6 91,3
19,00 3 6,5 6,5 97,8
20,00 1 2,2 2,2 100,0
Total 46 100,0 100,0
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Statistics
KINERJA
T O O O A1 1 L 1 /A O O O I I 1) GURU
N Vald l; [l 1 4§ i i i l; ; 4§ 4 i ; i 1 4§ ;
Hissing 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Statistics
y1.15 y1.16 KINERJA GURU
N Valid 46 46 46
Missing 0 0 0
Frequency Table
yl.1
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2,00 2 4,3 4,3 4,3
3,00 3 6,5 6,5 10,9
4,00 31 67,4 67,4 78,3
5,00 10 21,7 21,7 100,0
Total 46 100,0 100,0
y1.2
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 1 2,2 2,2 2,2
2,00 1 2,2 2,2 4,3
3,00 9 19,6 19,6 23,9
4,00 29 63,0 63,0 87,0
5,00 6 13,0 13,0 100,0
Total 46 100,0 100,0
y1.3
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 2 4,3 4,3 4,3
3,00 5 10,9 10,9 15,2
4,00 24 52,2 52,2 67,4
5,00 15 32,6 32,6 100,0
Total 46 100,0 100,0
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yl.4

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 1 2,2 2,2 2,2
3,00 2 4,3 4,3 6,5
4,00 32 69,6 69,6 76,1
5,00 11 23,9 23,9 100,0
Total 46 100,0 100,0
y1.5
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 1 2,2 2,2 2,2
3,00 1 2,2 2,2 4,3
4,00 18 39,1 39,1 43,5
5,00 26 56,5 56,5 100,0
Total 46 100,0 100,0
y1.6
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 1 2,2 2,2 2,2
3,00 5 10,9 10,9 13,0
4,00 26 56,5 56,5 69,6
5,00 14 30,4 30,4 100,0
Total 46 100,0 100,0
y1.7
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 3,00 5 10,9 10,9 10,9
4,00 21 45,7 45,7 56,5
5,00 20 43,5 43,5 100,0
Total 46 100,0 100,0
y1.8
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 4,00 18 39,1 39,1 39,1
5,00 28 60,9 60,9 100,0
Total 46 100,0 100,0
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y1.9

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 3,00 3 6,5 6,5 6,5
4,00 29 63,0 63,0 69,6
5,00 14 30,4 30,4 100,0
Total 46 100,0 100,0
y1.10
Cumulative
Freqguency Percent Valid Percent Percent
Valid 3,00 2 4,3 4,3 4,3
4,00 29 63,0 63,0 67,4
5,00 15 32,6 32,6 100,0
Total 46 100,0 100,0
y1.11
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 3,00 4 8,7 8,7 8,7
4,00 27 58,7 58,7 67,4
5,00 15 32,6 32,6 100,0
Total 46 100,0 100,0
y1.12
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2,00 1 2,2 2,2 2,2
3,00 5 10,9 10,9 13,0
4,00 24 52,2 52,2 65,2
5,00 16 34,8 34,8 100,0
Total 46 100,0 100,0
y1.13
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 3,00 4 8,7 8,7 8,7
4,00 19 41,3 41,3 50,0
5,00 23 50,0 50,0 100,0
Total 46 100,0 100,0
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yl.14

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 1 2,2 2,2 2,2
3,00 3 6,5 6,5 8,7
4,00 21 45,7 45,7 54,3
5,00 21 45,7 45,7 100,0
Total 46 100,0 100,0
y1.15
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1,00 1 2,2 2,2 2,2
2,00 1 2,2 2,2 4,3
4,00 21 45,7 45,7 50,0
5,00 23 50,0 50,0 100,0
Total 46 100,0 100,0
y1.16
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2,00 1 2,2 2,2 2,2
4,00 20 43,5 43,5 45,7
5,00 25 54,3 54,3 100,0
Total 46 100,0 100,0
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KINERJA GURU

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 47,00 1 2,2 2,2 2,2
48,00 1 2,2 2,2 4,3
59,00 1 2,2 2,2 6,5
60,00 1 2,2 2,2 8,7
61,00 1 2,2 2,2 10,9
62,00 1 2,2 2,2 13,0
63,00 2 4,3 4,3 17,4
64,00 4 8,7 8,7 26,1
65,00 1 2,2 2,2 28,3
66,00 1 2,2 2,2 30,4
67,00 5 10,9 10,9 41,3
68,00 3 6.5 6,5 47,8
69,00 3 6,5 6,5 54,3
70,00 5 10,9 10,9 65,2
71,00 4 8,7 8,7 73,9
72,00 1 2,2 2,2 76,1
73,00 3 6,5 6,5 82,6
75,00 1 2,2 2,2 84,8
76,00 3 6,5 6,5 91,3
78,00 2 4,3 4,3 95,7
79,00 1 2,2 2,2 97,8
80,00 1 2,2 2,2 100,0
Total 46 100,0 100,0
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