
 

 



 

 



 

 



 

 

 

  



 

 

I.    DATA RESPONDEN 

  Petunjuk pengisian : Mohon bapak/ibu berikan jawaban atas 

pernyataan dan pertanyaan berikut dengan mengisi titik – titik atau 

dengan memberi tanda (√) pada jawaban yang sesuai dengan diri 

bapak/ibu yang sebenar – benarnya. 

1. Nama  : ………………………..     (boleh tidak diisi) 

2. Umur  :          < 20 tahun    > 20 – 30 tahun 

              >  30 –  40 tahun               > 40 tahun  

3. Kelamin :          laki-laki              perempuan 

4. Pendidikan terakhir :           SMP      S1 

             SMA            

             Diploma  

5. Lama bekerja :            1 tahun s/d 2 tahun         > 4 tahun s/d 5 

tahun  

                            >  2 tahun s/d 3 tahun       >  > 5 tahun 

      3 tahun s/d 4 tahun 

 

II.   KUESIONER 

 Bagian ini meneliti tentang Pengaruh Kompensasi dan Budaya 

Kerja Terhadap Kinerja Karyawan PT. Astra International Toyota 

Surabaya. Dengan mempertimbangkan setiap item, kemudian 

Bapak/ibu diminta untuk menilai keadaan yang sebenarnya sampai 

dengan pada saat ini dengan menggunakan skala angka yaitu : 

alternatif pilihan angka 1 sampai 5. Jawaban atas pertanyaan berikut 

dengan memberi tanda ( √ ). 



 

 

Keterangan :  

NILAI NOTASI KETERANGAN 

1 SS SANGAT SETUJU 

2 S SETUJU 

3 CS CUKUP SETUJU 

4 TS TIDAK SETUJU 

5 STS SANGAT TIDAK SETUJU 

 

No. Uraian Pernyataan SS S CS TS STS 

Kompensasi (X1) 

1. Gaji  yang diberikan perusahaan sesuai 

dengan keinginan dan diharapan saya 

     

2. Perusahaan memberikan tunjangan berupa 

tunjangan kesehatan, THR, yang layak 

kepada saya 

     

3. Anda merasa nyaman dengan lingkungan 

kerja tempat anda bekerja sekarang ini 

     

4. Perusahaan memberikan  pengakuan 

berupa promosi jabatan, penghargaan, 

insentif kepada karyawan yang memiliki 

prestasi kerja yang baik 

     

 

No. Uraian Pernyataan SS S KS TS STS 

Budaya Kerja (X2) 

1. Saya mentaati  terhadap segala aturan 

yang berlaku di perusahaan tempat saya 

bekerja 

     

2. Saya mematuhi  terhadap segala perintah  

diberikan pimpinan 

     

3. Saya  mentaati terhadap jam kerja  yang 

berlaku di perusahaan tempat saya bekerja 

     

4 Saya senantiasa menggunakan peralatan 

dan fasilitas yang ada di perusahaan 

sesuai prosedur yang telah ditentukan 

perusahaan 

     

5. Saya menyelesaikan tugas sesuai prosedur 

dan bertanggung jawab atas hasil kerja 

yang telah saya capai 

     

 



 

 

 

No. Uraian Pernyataan SS S KS TS STS 

Kinerja Karyawan (Y) 

1. Kualitas hasil kerja saya sudah sesuai 

dengan standar yang sudah ditentukan 

perusanaan 

     

2. Kuantitas hasil kerja saya sudah sesuai 

dengan standar yang sudah ditentukan 

perusanaan 

     

3. Tingkat ketelitian saya dalam 

menyelesaikan pekerjaan sudah sesuai 

dengan standar yang sudah ditentukan 

perusanaan 

     

4. Ketepatan waktu saya dalam 

menyelesaikan pekerjaan sudah sesuai 

dengan standar yang sudah ditentukan 

perusanaan 

     

 
 

---------------Terima kasih banyak atas Bantuanya---------- 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

  



 

 

 



 

 

 

  



 

 

 

  



 

 

 

  



 

 

 

 

  



 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Regression 

 

 

 
 

  



 

 



 

 

 

 


