~ “Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia Dan Partisipasi Penganggaran Terhadap
Akuntabilitas Pengelolaan Keuangan Desa Dengan Penerapan Sistem Keuangan Desa

Sebagai Variabel Intervening”
Author: Martina Beta Anggraeni NPK: A.2014.1.32793



~ “Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia Dan Partisipasi Penganggaran Terhadap
Akuntabilitas Pengelolaan Keuangan Desa Dengan Penerapan Sistem Keuangan Desa

Sebagai Variabel Intervening”
Author: Martina Beta Anggraeni NPK: A.2014.1.32793



~ “Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia Dan Partisipasi Penganggaran Terhadap
Akuntabilitas Pengelolaan Keuangan Desa Dengan Penerapan Sistem Keuangan Desa

Sebagai Variabel Intervening”
Author: Martina Beta Anggraeni NPK: A.2014.1.32793



~ “Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia Dan Partisipasi Penganggaran Terhadap
Akuntabilitas Pengelolaan Keuangan Desa Dengan Penerapan Sistem Keuangan Desa

Sebagai Variabel Intervening”
Author: Martina Beta Anggraeni NPK: A.2014.1.32793



90

LAMPIRAN

Lampiran 1: Kuesioner

Petunjuk Pengisian :

Pilihlah jawaban dengan memberi tanda silang (X) pada kolom yang sesuai

dengan sifat yang menggambarkan keadaan sebenarnya pada tempat kerja
Bapak/Ibu/Saudara/i saat ini.
A. DATA RESPONDEN

1.

2
3.
4

o

8.

Jenis Kelamin : DLaki-Laki [1Perempuan
Usia saat ini D tahun
Pendidikan Terakhir : [ISD [lSMP [JISMU [ID-3 [1S-1

. Jabatan
Lama bekerja S tahun
Pengalaman menggunakan komputer :......... tahun

Pelatihan SISKEUDES (training, workshop, sosialisasi, dll) yang
pernah diikuti? ......... kali

B. PETUNJUK PENGISIAN

1.

Pilihlah jawaban yang Bapak/Ibu/Saudara/i, dengan cara memberikan
tanda centang (V) pada kolom yang tersedia sesuai dengan persepsi
anda.

Adapun keterangan dari jawaban yang tersedia adalah sebagai berikut:
a) STS = Sangat Tidak Setuju

b) TS =Tidak Setuju

¢) KS = Kurang Setuju

d S = Setuju

e) SS = Sangat Setuju
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NO

PERNYATAAN

KETERANGAN

SS

S

KS

TS

STS

Kompetensi Sumber Daya Manusia

1

Dalam proses penyusunan pengelolaan keuangan
desa (dana desa) harus memiliki kemampuan
mulai dari perencanaan, penggunaan,

pertanggungjawaban dan pelaporan

Pengetahuan tentang pengelolaan keuangan desa
(dana desa) dengan menggunakan SISKEUDES

sangat penting

Hasil laporan yang dibuat harus mudah dipahami

oleh masyarakat maupun pihak ketiga

Membuat laporan pengelolaan keuangan desa
(dana desa) yang akuntabel/transparan sangat

diperlukan

Partisipasi Anggaran

5 | Selama ini masyarakat berpartisipasi secara aktif
dalam penyusunan anggaran

6 | Saran dan kritik masyarakat dijadikan
pertimbangan untuk merevisi anggaran

7 | Bagi saya partisipasi publik menjadi dasar dalam
perencanaan dan penyusunan APBDes

Penerapan Sistem Keuangan Desa

8 | SISKEUDES adalah sistem yang menghasilkan
output (hasil) laporan yang mudah untuk dipahami

9 | Saya memahami secara keseluruhan tentang

pengoperasian SISKEUDES
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10 | Dengan adanya SISKEUDES, dapat
meminimalkan terjadinya penyalahgunaan

anggaran dan manipulasi laporan

11 | Dengan adanya SISKEUDES, laporan
pertanggungjawaban lebih cepat tersusun

12 | SISKEUDES dapat membantu dalam

menghasilkan laporan yang akuntabel/transparan

Akuntabilitas Pengelolaan Dana Desa

13 | Laporan disajikan secara terbuka, cepat, dan tepat

kepada seluruh masyarakat

14 | Pelaksanaan dan pertanggungjawaban pengelolaan
pengelolaan keuangan desa (dana desa) diawasi

secara continue (terus — menerus)

15 | Proses penyusunan laporan pengelolaan
pengelolaan keuangan desa (dana desa)

melibatkan semua elemen-elemen masyarakat

16 | Dalam pertanggungjawaban pengelolaan dana
desa, sistem keuangan desa yang disediakan

sangat membantu

17 | Kepentingan publik dan golongan menjadi

pertimbangan utama dalam penyusunan laporan
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Lampiran 2: Gambar Siklus Pengelolaan Keuangan Desa

Pertanggung
JEVELED]

Lampiran 3: Ringkasan Penelitian Terdahulu

Perencanaan

SIKLUS PENGELOLAAN
KEUANGAN DESA

Pelaksanaan

93

No Penelit Judul Penelitian Metode/ Varlapgl sl
Terdahulu Pendekatan Penelitian
1 Ekasari dan | Analisis Faktor | Kuantitatif e Kompetensi ¢  Kompetensi
Ivan, 2014 Kompetensi Deskriptif SDM Sumber Daya

Sumber Daya e Pemanfaatan Manusia
Manusia, Teknologi berpengaruh
Pemanfaatan Informasi signifikan terhadap,
Teknologi e Partisipasi Akuntabilitas
Informasi, dan Penganggaran Pengelolaan Dana
Partisipasi e Akuntabilitas Desa dengan
Penganggaran Pengelolaan |* Pemanfaatan
Terhadap Keuangan Teknologi
Akuntabilitas Desa Informasi
Pengelolaan berpengaruh
Dana Desa signifikan

Akuntabilitas
Pengelolaan Dana
Desa,

Partisipasi
Anggaran
berpengaruh
signifikan
Akuntabilitas
Pengelolaan Dana
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Desa, sisanya
dipengaruhi oleh
faktor lain yang
tidak diamati di
dalam penelitian
ini.

Anggaran Dana
Desa

Novindra, Pengaruh Kuantitatif Pemahaman Peran aparat desa
dkk. (2017) Pemahaman dan | Deskriptif Perangkat berpengaruh positif
Peran Perangkat Desa terhadap
Desa Terhadap Peran akuntabilitas
Akuntabilitas Perangkat pengelolaan dana
Pengelolaan Desa desa, sementara
Dana Desa pemahaman aparat
desa tidak
mempengaruhi
akuntabilitas
pengelolaan dana
desa.
Sylvia, dkk. | Implementasi Kualitatif Sistem Sebagian desa
(2017) Aplikasi Sistem | Deskriptif Informasi masih mengalami
Informasi Manajemen kesulitan dalam
Manajemen Desa mengoperasikan
(SIMDA) SIMDA Desa.
. Beberapa
Desa (Simda rekomendasi
Desa): Studi disusun untuk
Kasus Pada mengatasi kesulitan
Desa Di tersebut sebagai
Kecamatan alternatif solusi.
Cilengkrang
Syahrul Partisipasi Kualitatif Partisipasi Masyarakat Desa
(2014) Masyarakat Deskriptif Masyarakat Wakan
Dalam Anggaran berpartisipasi
Mengontrol Dana Desa dalam pengelolaan
Penggunaan anggaran dana

desa.

Pengelolaan
anggaran dana desa
di Desa Wakan
dalam
pembelanjaannya
terbagi menjadi
tiga bagian yaitu;
ADDr, ADDp dan
ADDK. Namun
dalam pengelolaan
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tersebut masih
kurang baik
dikarnakan
keputusan yang
kurang bijaksana,
tidak ada
transparansi
anggaran dan
kurangnya
pertanggungjawaba
n atas
pembelanjaan
anggaran dana desa
itu sendiri.
Hambatan
partisipasi
masyarakat dalam
pengelolaan
anggaran dana desa
masih lemah baik
dari segi pikiran,
tenaga, keahlian
dan waktu. Hal itu
disebabkan oleh
keputusan yang
tidak bijaksana,
komunikasi yang
tidak intraktif,
kurangnya
kesadaran
masyarakat, dan
pendidikan yang
rendah.

Muslimin,dk
k. (2012)

Akuntabilitas
Pengelolaan
Alokasi Dana
Desa Di Desa
Punagaya
Kecamatan

Bangkala
Kabupaten
Jeneponto

Kuantitatif
Deskriptif

Akuntabilitas
Pengelolaan
Alokasi Dana
Desa

Adanya
akuntablitas
pengelolaan alokasi
dana desa di Desa
Punagaya Di
Kecamatan
Bangkala
Kabupaten
Jeneponto. Faktor
akuntabilitas
alokasi dana desa
terbatas pada
keterampilan,
keinginan dan
tingkat partisipasi.
Perencanaan
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program ADD
(Alokasi Dana
Desa) di Desa
Punagaya secara
bertahap telah
melaksanakan
konsep
pembangunan
partisipatif
masyarakat desa.

Lampiran 4: Kerangka Pikir

Kompetensi ]

SDM

Sistem
Keuangan Desa

N ———

A/A/\‘\‘ Keuangan Desa
4

f Akuntabilitas

Pengelolaan

Perenca| penganggaran

Penatausahaan

Pembukuan

Partisipasi

Penganggaran
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Lampiran 5: Kerangka Hipotesis

Kompetensi ]
SDM J
Y H4
N H6
\\\ ‘}
A
H1 " ~
T S »| Akuntabilitas
> Sistem ~
> Pengelolaan
» | Keuangan Desa H3
----------- +| Keuangan Desa
H2
Rl H7
ST
H5

Partisipasi 1 /,/'/

Penganggaran
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Lampiran 6: Variabel Penelitian

Variabel Independent Variabel Intervening Variabel Dependen
Kompetensi SDM Penerapan Akuntabilitas
SISKEUDES Pengelolaan Keuangan
Desa
Partisipasi Penganggaran

Lampiran 7: Daftar Kuesioner

KUESIONER JUMLAH
Kuesioner yang didistribusikan 130
Kuesioner yang tidak kembali (47)
Kuesioner yang tidak diisi lengkap (3)
Kuesioner yang layak digunakan 80

Lampiran 8: Profil Responden

Keterangan Total Persentase
Jumlah sampel 80 100%
Jenis Kelamin:

Laki-laki 68 85%
Perempuan 12 15%
Usia:

<30 3 3,75%
31-40 18 22,5%
41-50 35 43,75%
50-60 19 23,75%
>60 5 6,25%
Pendidikan:

SMP 3 3,75%
SMU 48 60%
Diploma 2 2,5%
S1 26 32,5%
S2 1 1,25%
Lama Bekerja:

>5 tahun 31 38,75%
6 - 10 tahun 14 17,5%
11- 15 tahun 17 21,25%
16- 20 tahun 10 12,5%
>20 tahun 8 10%
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Variabel N | Min | Max | Mean | Median | Standar
Deviasi
Kompetensi SDM 80| 16 20 | 18,57 19 1,482
Partisipasi Penganggaran | 80 8 15 | 12,76 12 1,245
Akuntabilitas 80| 8 25 | 20,8 20 2,986
Pengelolaan Keuangan
Desa
Penerapan SISKEUDES | 80| 17 25 | 21,42 21 2,017
Lampiran 10: Uji Validitas Variabel
Variabel r Hitung r Tabel Keterangan
X1.1 0,3952 0,1829 Valid
X1.2 0,7063 0,1829 Valid
X1.3 0,5498 0,1829 Valid
X1.4 0,5517 0,1829 Valid
X2.1 0,6524 0,1829 Valid
X2.2 0,6790 0,1829 Valid
X3.3 0,5687 0,1829 Valid
Y1 0,6402 0,1829 Valid
Y2 0,7604 0,1829 Valid
Y3 0,5681 0,1829 Valid
Y4 0,7284 0,1829 Valid
Y5 0,4861 0,1829 Valid
Z1 0,6956 0,1829 Valid
Z2 0,5681 0,1829 Valid
Z3 0,5207 0,1829 Valid
Z4 0,6160 0,1829 Valid
Z5 0,7021 0,1829 Valid
Lampiran 11: Uji Reliabilitas Variabel
No Konstruk Cornbach Alpha Keterangan
1 Kompetensi SDM (X1) 0,782 Reliabel
2 Partisipasi Penganggaran (X2) 0,703 Reliabel
3 Akuntabilitas Pengelolaan 0,778 Reliabel
Keuangan Desa (YY)
4 Penerapan SISKEUDES (2) 0,758 Reliabel
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Lampiran 12: Model Struktural (Outer Model)

Ks1
Ks2
KS3
K34 kompetensi
0.393 0.200
Ps1 APD1
—
P52 F\C'-W» 0.304#* APDZ
0632 ~0.835
T—
PS3  4—0.855— . —0.628—p  APD3
— 0.829
PS4 Fc-.m 0.519 APD4
e siskeudes pengelolaan
PS5 keuangan APDS
0.485 0.279
Al /
-
0.846___
PAZ 408 —
0.580
*..-r'

PA3
partisipasi

Lampiran 13: Outer Loading

Kompetensi | Partisipasi | Akuntabilitas | Siskeudes
X1.1 0,657
X1.2 0,814
X1.3 0,750
X1.4 0,860
X2.1 0,846
X2.2 0,844
X3.3 0,680
Y1 0.804
Y2 0,835
Y3 0,628
Y4 0,829
Y5 0,519
Z1 0,744
Z2 0,632

“Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia Dan Partisipasi Penganggaran Terhadap
Akuntabilitas Pengelolaan Keuangan Desa Dengan Penerapan Sistem Keuangan Desa
Sebagai Variabel Intervening”Author: Martina Beta Anggraeni NPK: A.2014.1.32793



101

Z3 0,655

Z4 0,742

Z5 0,779
Lampiran 14: Nilai Discriminant Validity (Cross Loading)

Indikator X1 X2 y z
X1.1 0.657 0.126 0.294 0.250
X1.2 0.814 0.471 0.536 0.614
X1.3 0.750 0.272 0.417 0.398
X1.4 0.860 0.239 0.377 0.436
X2.1 0.251 0.846 0.461 0.616
X2.2 0.276 0.844 0.606 0.462
X2.3 0.449 0.680 0.386 0.439
Y1 0.372 0.430 0.804 0.500

Y2 0.520 0.546 0.835 0.643

Y3 0.337 0.361 0.628 0.409

Y4 0.431 0.587 0.829 0.585

Y5 0.304 0.249 0.519 0.363

z1 0.441 0.646 0.646 0.744

Z2 0.285 0.376 0.376 0.632

Z3 0.413 0.353 0.353 0.655

z4 0.437 0.446 0.446 0.742

Z5 0.488 0.595 0.595 0.779

Lampiran 15: Goodness of Fit

Konstruk AVE Composite | Cornbach
Reliability Alpha
Kompetensi SDM (X1) 0,600 0,856 0,782
Partisipasi Penganggaran (X2) 0,630 0,835 0,703
Akuntabilitas Pengelolaan 0,539 0,850 0,778

Keuangan Desa (Y)

Penerapan SISKEUDES (2) 0,508 0,837 0,758

“Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia Dan Partisipasi Penganggaran Terhadap
Akuntabilitas Pengelolaan Keuangan Desa Dengan Penerapan Sistem Keuangan Desa
Sebagai Variabel Intervening”Author: Martina Beta Anggraeni NPK: A.2014.1.32793



102

Lampiran 16: inner model

K51
- e
= 218372
4—8679
K3 20.505
K34 kompetensi
4279 2001
P51 APD1
La
ps2 12.493 14549 AFD2
22,780
P53 4—7.769 — . —7.608—, APD3
19.834
—»
ps4 14717 4755 APD4
e siskeudes pengelolaan
PS5 keuangan APDS
4784 2728
pad
*‘24221
paz 4—20.626 —
722
*_,.-—'

PA3
partisipasi

Lampiran 17: Nilai R-square

Variabel R Square
Akuntabilitas () 0.562
Siskeudes (2) 0.540

HOIN
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Lampiran 18: Result For Inner Weight

Original | Sample Standard T Statistics
Sample Mean Deviation | (|O/STERR|)
O (M) (STDEV)
Kompt. SDM -> 0.201 0.202 0.101 2.001
Akuntabilitas
Kompt. SDM -> 0.393 0.384 0.092 4.279
SISKEUDES
Part. Anggaran -> 0.279 0.299 0.101 2.726
Akuntabilitas
Part. Anggaran -> 0.485 0.505 0.101 4.784
SISKEUDES
SISKEUDES -> 0.401 0.388 0.118 3.407
Akuntabilitas

Lampiran 19: Daftar Desa/Kelurahan di Kecamatan Turen
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No | Nama Desa/Kelurahan Keterangan
1 Gedog Kulon Desa

2 Gedog Wetan Desa

3 Jeru Desa

4 Kedok Desa

5 Kemulan Desa

6 Pagedangan Desa

7 Sanankerto Desa

8 Sananrejo Desa

9 Sawahan Desa

10 | Sedayu Kelurahan
11 | Talangsuko Desa

12 | Talok Desa

13 | Tanggung Desa

14 | Tawangrejeni Desa

15 | Tumpukrenteng Desa

16 | Turen Kelurahan
17 | Undaan Desa

Lampiran 20: Daftar Desa/Kelurahan di Kecamatan Dampit

No | Nama Desa/Kelurahan Keterangan
1 Sukodono Desa
2 Srimulyo Desa
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3 Baturetno Desa
4 Bumirejo Desa
5 Sumbersuko Desa
6 | Amadanom Desa
7 Dampit Kelurahan
8 Pamotan Desa
9 Majangtengah Desa
10 | Rembun Desa
11 | Pojok Desa
12 | Jambangan Desa

“Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia Dan Partisipasi Penganggaran Terhadap
Akuntabilitas Pengelolaan Keuangan Desa Dengan Penerapan Sistem Keuangan Desa
Sebagai Variabel Intervening”Author: Martina Beta Anggraeni NPK: A.2014.1.32793



Lampiran 21: Rekapitulasi Jawaban Responden

REKAPITULASI JAWABAN RESPONDEN
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PARTISIPASI
VARIABEL | KOMPETENSISDM |\~ -0\ SISKEUDES AKUNTABILITAS
R KS1 | KS2 | KS3 | KS4 | PA1 | PA2 | PA3 | PS1 | PS2 | PS3 | PS4 | PS5 | APD1 | APD2 | APD3 | APD4 | APD5
1 5 | 4 | 4| 4| 4| 4| 4| 4| a]4a]|a]zs 5 4 4 5 4
2 5 | 4 | 5| 5[ 3| 2|2 |5|5|4]a4a]cs 4 5 5 4 5
3 5 | 4| 4| 4| 4|3 |5 |4|a]5]|4a]4 4 4 3 4 3
4 5 | 5 | 5| 5| 4|3 | 4|4|a|s5]|5]|c+5 4 4 4 4 3
5 4 | 5 | 5| 5| 4| 4|5 |5 | 4|5]|4]s 4 5 5 4 4
6 5 | 5| 5| 5| 4|5 |5 |5 | 4|5 ]|5]|+5 5 5 5 5 5
7 5 | 5 | 4|5 | 2| 2|5 |45 ]| 4| 4a]4 4 4 4 3 5
8 5 | 5/ 5|/ 5|/ 5|5 |5 |5 ]|5]|5]|5]+5 5 5 5 5 5
9 5 | 4 | 4 | a | a | 4| 4| 4| a]as]|a] s 4 4 4 4 4
10 5 | 4 | 4| 4| 4|3 |3 |4a|a|s]|a]|cs 4 4 4 4 5
11 4 | 4 | 4 | 4| 4| 4| 4| al|alal]al] oy 4 4 4 4 4
12 5 | 5 | 5| 5| 4| 2|5 |5 | 4|5/ 4]a4 4 4 5 4 5
13 5 | 5 | 4|5 | 4| 2| 4|4|a]4a]|a]cs 4 4 3 4 5
14 5 | 5| 5| 5| 4|5 |5 |5 | 4|5 ]|5]|+5 5 5 5 5 5
15 5 | 4 | 4| 4| 4| 4| 43| a|al]a]a 4 4 4 3 4
16 5 | 4| 4|5 | 4| 4|5 | 4|a4a]5]|4a]cs 5 5 3 4 4
17 5 | 4 | 4| 4| 4| 4| 4| a|alalal]oay 4 4 4 4 4
18 5 | 5 | 5| 5| 4| 4|5 |5 | a4a|a]|s]|a4 4 5 4 5 4
19 5 | 4 | 5| 5[ 3| 3| 4| a|3|a]a]a 4 4 4 4 4
20 5 | 4 | 5 | 5| 3| 3| 4| 4/|3]4]|a]u4 4 4 5 4 4
21 5 | 4 | 5| 5| 3|3 |4 |a|5]|a]a]a 4 4 3 4 3
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22
23
24
25

26
27
28
29
30
31

32
33
34
35
36
37
38

39
40

41

42

43

44
45

46

47
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48

49

50
51

52

53
54
55
56
57

58
59
60
61

62

63
64

65

66
67

68
69
70
71

72
73
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74 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5
75 4 4 5 4 5 4 4 4 5 5 5 5 4 5 4 4 4
76 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5
77 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5
78 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5
79 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5
80 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5
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