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LAMPIRAN 

Lampiran  1 Lembar Kuesioner  

A. IDENTITAS RESPONDEN 

Beri tanda centang () sesuai jawaban saudara   

Jenis Kelamin : Umur : Tingkat Pendidikan : Lama kerja : 

(      ) Laki laki  ________ (      ) SD Sederajat (      ) < 1 tahun  

(      ) Perempuan   (      ) SMP Sederajat (      ) 1-5 tahun  

  (      ) SMA Sederajat (      ) ≥ 5-10 tahun  

  (      ) Diploma (      ) > 10 tahun  

  (      ) S1 Sederajat  

  (      ) S2  

  (      ) S3  

B. PETUNJUK PENGISIAN  

Untuk menjawab pernyataan berilah tanda centang () dan silahkan pilih skala 1 sampai 5 

penilaian anda dengan ketentuan sebagai berikut:  

1 = Sangat tidak setuju 

2 = Tidak setuju  

3 = Netral  

4 = Setuju  

5 = Sangat setuju  

 

C. DAFTAR PERTANYAAN  

Penilaian kinerja (X) 

No Pernyataan SS S N TS STS 

1 Saya merasa standar penilaian yang digunakan relevan dengan 

tugas dan tanggung jawab yang diberikan  

     

2 Saya merasa bahwa kriteria penilaian yang diterapkan dalam 

evaluasi kinerja telah disepakati oleh semua pihak yang terlibat  

     

3  Saya merasa bahwa evaluasi kinerja mempertimbangkan 

kondisi dan tantangan yang dihadapi dalam pekerjaan  

     

4 Saya merasa bahwa hasil penilaian kinerja didasarkan pada data 

dan bukti yang objektif  

     

Kinerja (Y) 

No Pernyataan SS S N TS STS 

1 Saya bekerja sesuai dengan target dan menyelesaikan pekerjaan 

sesuai dengan standar kualitas yang telah ditetapkan perusahaan  
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2 Saya mampu menyelesaikan pekerjaan sesuai dengan jumlah 

atau target yang diberikan  

     

3 Saya mampu menyelesaikan pekerjaan dengan tepat waktu       

4 Saya dapat menyelesaikan pekerjaan yang telah ditunjang 

dengan peralatan dan perlengkapan serta teknologi yang 

memadai  

     

5 Saya merasa kemandirian karyawan dapat menjalankan fungsi 

kerja dan menyelesaikan tanggung jawab tugasnya  

     

Motivasi (Z) 

No Pernyataan SS S N TS STS 

1 Saya merasa gaji yang diberikan sesuai dengan pekerjaan yang 

diselesaikan sehingga saya lebih bersemangat dalam bekerja 

     

2 Saya merasa kondisi kerja yang nyaman membuat saya 

termotivasi untuk bekerja lebih giat lagi 

     

3 Saya mendapatkan fasilitas sarana dan prasarana yang memadai 

dalam melaksanakan pekerjaan saya  

     

4 Saya merasa perusahaan tempat saya bekerja memberikan 

penghargaan bagi karyawan yang berprestasi  

     

5 Saya merasa atasan selalu memberi apresiasi apabila saya 

menjalankan tugas atau pekerjaan dengan baik  

     

6 Saya merasa bangga dapat bekerja sesuai dengan keahlian 

sehingga mendorong saya untuk bekerja dengan maksimal  

     

 

Lampiran  2 Hasil analisis data  
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