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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Perencanaan Sumber Daya 

Manusia (SDM), Pelatihan dan Penempatan terhadap Kinerja Karyawan di Kecamatan 

Biboki Selatan (Nusa Tenggara Timur). Penelitian ini menggunakan jenis penelitian 

kuantitatf korelasional dengan metode pengambilan sampel yang digunakan yaitu 

metode purposive sampling. Dalam penelitian ini peneliti menggunakan teknik 

pengumpulan data kuesioner yang disebarkan kepada responden dengan alat bantu 

google form. Metode analisis yang digunakan yaitu analisis linear berganda dan 

pengolahan data dilakukan dengan SPSS sebagai alat pembuatan model regresi. Hasil 

penelitian ini menyatakan bahwa Perencanaan SDM berpengaruh signifikan dan positif 

terhadap Kinerja karyawan dengan nilai Sig, 0.042 < 0.10, maka hipotesis diterima, 

Pelatihan berpengaruh signifikan dan positif terhadap Kinerja Karyawan dengan nilai 

Sig. 0.086 < 0.10, maka hipotesis diterima, Penempatan berpengaruh tidak signifikan 

dan positif terhadap Kinerja Karyawan dengan nilai Sig. 0.156 > 0.10, maka hipotesis 

ditolak. 

Kata Kunci: Perencanaan SDM, Pelatihan, Penempatan, Kinerja Karyawan. 
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ABSTRACT 

This study aims to determine the effect of Human Resource Planning (HR), 

Training and Placement on Employee Performance in South Biboki District (East Nusa 

Tenggara). This study used a type of correlational quantitative research with the 

sampling method used, namely the purposive sampling method. In this study, 

researchers used questionnaire data collection techniques that were distributed to 

respondents with google form tools. The analysis method used is multiple linear 

analysis and data processing is carried out with SPSS as a tool for making regression 

models. The results of this study state that HR Planning has a significant and positive 

effect on employee performance with a Sig. value, 0.042 < 0.10, then the hypothesis is 

accepted, Training has a significant and positive effect on Employee Performance with 

a Sig. value of 0.086 < 0.10, then the hypothesis is accepted, Placement has an 

insignificant and positive effect on Employee Performance with a value of Sig. 0.156 

> 0.10, then the hypothesis is rejected. 

Keywords: HR planning, training, placement, employee performance. 
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