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ABSTRAK 

 

Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk mengevaluasi pengaruh 

kepemilikan manajerial dan kinerja keuangan terdapat nilai perusahaan dengan 

CSR sebagai variabel mediasi. Research ini dilakukan dengan menggunakan data 

sekunder yang berasal dari laporan keuangan yang terdapat di dalam Bursa Efek 

Indonesia. Alat analisis yang digunakan pada research ini yakni analisis regresi. 

Hasil penelitian memperlihatkan bahwa kepemilikan manajerial tidak 

berpengaruh terhadap nilai perusahaan, kinerja keuangan memiliki pengaruh 

terhadap nilai perusahaan. Selain itu, kepemilikan manajerial berpengahruh 

terhadap nilai perusahaan serta CSR sebagai variabel mediasi, dan kinerja 

keuagan berpengaruh terhadap nilai perusahaan serta CSR sebagai variabel 

mediasi. 

Kata Kunci : Kepemilikan Manajerial, Kinerja Keuangan, Nilai Perusahaan, 

Corporate Social Responsibility 
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ABSTRACT 

 

This study was conducted with the aim of examining the effect of 

managerial ownership and financial performance on firm value with CSR as a 

mediating variable. This research was conducted using secondary data derived 

from financial reports contained in the Indonesia Stock Exchange. The analytical 

tool used in this study is regression analysis. The results showed that managerial 

ownership has no effect on firm value, financial performance has an influence on 

firm value. In addition, managerial ownership has an effect on firm value and 

CSR as a mediating variable, and financial performance affects firm value and 

CSR as a mediating variable. 

Keywords : Managerial Ownership, Financial Performance, Firm Value, 

Corporate Social Responsibility 
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