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ABSTRAK

Tujuan dari penelitian ini ialah guna memahami mengenai kompetensi dan

independensi yang memiliki pengaruh pada kualitas audit dengan variabel

moderasi etika auditor. Kompetensi dan independensi ialah faktor penting yang

memberi pengaruh tingkat hasil dari kualitas audit. Selain itu, auditor diharapkan

menerapkan ketentuan-ketentuan kode etik profesi yang telah diberlakukan. Data

primer yang digunakan pada penelitian ini didapatkan menggunakan metode

penyebaran kuisioner pada 53 auditor yang tersebar di kota Malang. Sampel yang

diambil untuk penelitian ini menggunakan teknik purposive sampling. Pengujian

hipotesis dilolah dengan menerapkan aplikasi SPSS 22. Peneltian ini

membuktikan apabila kompetensi, independensi hingga etika auditor berdampak

positif signifikan kepada kualitas audit. Etika auditor memoderasi atau

memperkuat dampak kompetensi terhadap kualitas audit namun tidak memoderasi

atau memperlemah dampak independensi kepada kualitas audit.

Kata kunci : Kompetensi, independensi, etika auditor, kualitas audit
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ABSTRACT

The purpose of this study is to understand the competence and independence that

have an influence on audit quality with the moderating variable of auditor ethics.

Competence and independence are important factors that influence the level of

results of audit quality. In addition, the auditor is expected to apply the provisions

of the professional code of ethics that have been enacted. The primary data used in

this study was obtained using a questionnaire distribution method to 53 auditors

spread across the city of Malang. Samples were taken for this study using

purposive sampling technique. Hypothesis testing is processed by applying the

SPSS 22 application. This competency test proves that the competence,

independence and ethics of the auditor have a significant positive impact on audit

quality. Auditor ethics moderates or strengthens the impact of competence on

audit quality but does not moderate or weaken the impact of independence on

audit quality.

Keywords: Competence, independence, auditor ethics, audit quality
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