LAMPIRAN
Lampiran 1: kuisioner

Dengan hormat,

Saya sintia Maisaroh mahasiswa semester akhir STIE Malangkucecwara Malang
(d/h ABM) yang akan melakukan penelitian dengan Tema “ Pengaruh Stres
Kerja dan Beban Kerja Terhadap Kepuasan Kerja (Studi pada PR .Pakis
Mas Malang) “.Sehubungan dengan hal diatas, saya mohon partisipasi
Bapak/Ibu untuk mengisi kuesioner ini. Jawaban yang diberikan oleh Bapak/Ibu
merupakan hal yang jujur dan sesuai dengan kondisi yang Bapak/Ibu alami
selama ini. Semua data dan informasi yang terkumpul akan dijaga kerahasiannya
dan hanya digunakan untuk kepentingan akademis. Setiap jawaban yang
Bapak/lbu berikan merupakan kunci keberhasilan penelitian skripsi ini. Atas
partisipasi dan kesediaan Bapak/Ibu untuk meluangkan waktunya mengisi
kuesioner ini, saya ucapkan terima kasih dan semoga mendapat pahala yang
berlimpah dari Tuhan yang maha Esa.

Identitas Responden

untuk kelengkapan data penelitian, kami mohon Bapak /Ibu mengisi data dibawah

ini dengan cara dicentang ( V) pada tempat yang disediakan.

Nama e

Jenis kelamin () Laki-laki () Perempuan

Usia () 20-29 ( ) 30-39 () 40-49 (
) >50

Lama Bekerja ( )15 ( )6-10 ( )>10

Tingkat Pendidikan :( )SD ( )SMP ( )SMA/SMK ( )
diploma Sarjana
Bagian / Departemen : ........ccccooeieeninie e
Petunjuk pengisian
1. Berilah tanda centang (V' ) pada tempat yang telah tersedia sesuai dengan

jawaban anda. Penilaian dilakukan berdasarkan skala berikut:



Sangat Setuju (SS)

Setuju (S)

c. Netral

d. Tidak Setuju (TS)

e. Sangat Tidak Setuju (STS)

T &

Setiap pernyataan hanya membutuhkan satu jawaban saja

Mohon untuk memberikan jawaban sebenarnya karena tidak ada salah

benar dan kerahasian jawaban serta data diri anda terjamin

NO

PERNYATAAN

ALTERNATIF JAWABAN

SS| s | N | TS |sTs

Kepuasan Kerja

1

Saya ditempatkan sesuai dengan minat
yang saya inginkan

Selama ini atasan selalu memberikan
pengarahan kepada bawahannya
mengenai pekerjaannya

Rekan kerja mudah diajak bekerja sama
sehingga memudahkan dalam
menyelesaikan tugas

Apabila pekerjaan saya bagus atasan
akan mempromosikan jabatan secara adil
dan terbuka

Gaji yang saya terima sesuai dengan UU
ketenagakerjaan

Stres Kerja

1 Saya di tuntut untuk mengerjakan
pekerjaan dengan sangat cepat

2 Sering terjadi perbedaan konsep
pekerjaan dengan atasan

3 Pekerjaan menuntut karyawan bekerja
dengan sangat keras.

4 Saya merasa tegang ketika saya mulai
melakukan pekerjaan saat mulai bekerja

5 target yang harus saya capai dalam
pekerjaan terlalu tinggi

Beban Kerja
1 | Saya di tuntut untuk mengerjakan | | | |




pekerjaan dengan sangat teliti

Pekerjaan menguras waktu karyawan
untuk mengerjakan hal lain

Saya mendapatkan dan menyelesaikan
pekerjaan dengan tingkat kesulitan yang

tinggi

Setiap pekerjaan memiliki resiko sendiri-
sendiri

Ruang kerja yang nyaman membuat saya
lebih bersemangat dalam bekerja




Lampiran 2 : Hasil SPSS 22 Uji Validitas
Beban Kerja (X)

Correlations

x.1 X.2 X.3 X.4 X.5 tx
X.1 Pearson Correlation 1 .340™ .282" .607" 514" .708"
Sig. (2-tailed) .006 024 .000 .000 .000
N 64 64 64 64 64 64
X.2 Pearson Correlation .340" 1 .620" 597" 337" 778"
Sig. (2-tailed) .006 .000 .000 .006 .000
N 64 64 64 64 64 64
X.3 Pearson Correlation .282" .620" 1 .692™ A71 758"
Sig. (2-tailed) 024 .000 .000 177 .000
N 64 64 64 64 64 64
X.4 Pearson Correlation .607" 597" .692™ 1 448" .891"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 64 64 64 64 64 64
X.5 Pearson Correlation 514" 337" A71 448" 1 .632™
Sig. (2-tailed) .000 .006 A77 .000 .000
N 64 64 64 64 64 64
tx Pearson Correlation .708" 778" 758" .891" .632™ 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 64 64 64 64 64 64

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).



Uji Validitas
Stres Kerja (Y1)

Correlations

y1l.1 yl.2 y1.3 yl.4 y1.5 tyl
y1.1 Pearson Correlation 1 721" 627" 529" 473" .850"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000|
N 64 64 64 64 64 64
y1.2 Pearson Correlation 721" 1 431" 730" 4717 .854"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000|
N 64 64 64 64 64 64
y1.3 Pearson Correlation 627" 431" 1 504" .392" 745"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .001 .000j}
N 64 64 64 64 64 64
y1.4 Pearson Correlation 529" 730" 504" 1 445" .805"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000|
N 64 64 64 64 64 64
y1.5 Pearson Correlation 473" 4717 .392" 445" 1 .700"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .001 .000 .000|
N 64 64 64 64 64 64
tyl Pearson Correlation .850" .854" 745" .805" .700" 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 64 64 64 64 64 64

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).



Uji Validitas
Kepuasan Kerja (Y2)

Correlations

y2.1 y2.2 y2.3 y2.4 y2.5 ty2
y2.1 Pearson Correlation 1 .508™ .409™ .566™ .689™ .837"
Sig. (2-tailed) .000 .001 .000 .000 .000
N 64 64 64 64 64 64
y2.2 Pearson Correlation .508" 1 431" 534" .364" 726"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .003 .000
N 64 64 64 64 64 64
y2.3 Pearson Correlation 409" 431" 1 501" 427" .706™
Sig. (2-tailed) .001 .000 .000 .000 .000
N 64 64 64 64 64 64
y2.4 Pearson Correlation .566" 534" .501" 1 .388" 789"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .002 .000
N 64 64 64 64 64 64
y2.5 Pearson Correlation .689" .364" 427" .388" 1 764"
Sig. (2-tailed) .000 .003 .000 .002 .000
N 64 64 64 64 64 64
ty2 Pearson Correlation .837" 726" .706" 789" 764" 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 64 64 64 64 64 64

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).




Lampiran 3 : Hasil SPSS 22 Uji Reliabilitas

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha

N of Items

.811

Item-Total Statistics

Scale Mean if | Scale Variance if | Corrected Item- [Cronbach's Alpha

Item Deleted Item Deleted Total Correlation | if ltem Deleted
X.1 14.23 7.420 .549 .789
X.2 14.42 6.787 .629 .766
X.3 14.61 6.686 .580 .783
X.4 14.50 6.159 .808 .707
X.5 13.98 7.825 448 .816

Reliability Statistics
Cronbach's Alpha| N of ltems
.850 5
Item-Total Statistics

Scale Mean if | Scale Variance if | Corrected Item- | Cronbach's Alpha

Item Deleted Item Deleted Total Correlation | if ltem Deleted
y1l.1 13.06 10.123 .751 .795
y1.2 12.92 9.629 .743 797
y1.3 13.00 10.952 .593 .837
y1.4 12.88 10.841 .695 .812
y1.5 12.95 11.379 .535 .851

Reliability Statistics
Cronbach's Alpha| N of Items
.821 5




Item-Total Statistics

Scale Mean if

Scale Variance if

Corrected ltem-

Cronbach's Alpha

Item Deleted Item Deleted Total Correlation | if ltem Deleted
y2.1 12.89 10.734 725 .753
y2.2 13.48 12.158 .581 .796
y2.3 13.48 12.381 .557 .802
y2.4 13.27 10.674 .632 .782
y2.5 12.88 10.937 .594 794

Lampiran 4 : Hasil SPSS 22 Uji Normalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Beban Kerja

Stres Kerja

Kepuasan Kerja

N

Normal Parameters:°

Most Extreme Differences

Kolmogorov-Smirnov Z

Asymp. Sig. (2-tailed)

Mean

Std. Deviation
Absolute
Positive

Negative

64
17.94
3.226
149
.093
-.149
1.193
116

64
16.20
3.993
150
150
-110
1.197
114

64
16.50
4.125

142
.081
-.142
1.136
151

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized
Residual
N 64
Normal Parameters?: Mean .0000000]
Std. Deviation 2.75931907
Most Extreme Differences Absolute A21
Positive A21
Negative -.045




Kolmogorov-Smirnov Z 972

Asymp. Sig. (2-tailed) .301

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

MNormal P-P Plot of Regression Standardized
esicdual

Dependent Wariable: Kepuasan Kerja
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Lampiran 5 : Hasil SPSS uji Multikolinieritas

Coefficients?

Collinearity Statistics

Model Tolerance VIF
1 Beban Kerja .601 1.665
Stres Kerja .601 1.665

a. Dependent Variable: Kepuasan Kerja

Lampiran 6 : Hasil SPSS uji Heteroskedastisitas

Scatterplot

Dependent Variable: Kepuasan Kerja

Regression Studentized Residual
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Regression Standardized Predicted Value

Coefficients?

Unstandardized Coefficients

Standardized

Coefficients

Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) -.105 1.246 -.084 .933
Beban Kerja .005 .088 .009 .057 .954
Stres Kerja .130 .071 .289 1.831 .072

a. Dependent Variable: absresid







Lampiran 7 ;. Histogram

Frequency

Histogram

Dependent Variable: Kepuasan Kerja

ydh

/

N

T
-2 -1

Lampiran 8 : Regresi

Regression Y1 -Y2

[n] 1

Model Summary

T
2 3

Regression Standardized Residual

Mean =-4 82E-16
Stl. Dev. =0.854
M =54

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 .6632 439 430 3.114
a. Predictors: (Constant), Stres Kerja
ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 470.605 1 470.605 48.516 .0009

Residual 601.395 62 9.700

Total 1072.000 63

a. Predictors: (Constant), Stres Kerja

b. Dependent Variable: Kepuasan Kerja



Coefficients?

Unstandardized Coefficients

Standardized

Coefficients

Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 27.591 1.639 16.832 .000
Stres Kerja -.685 .098 -.663 -6.965 .000

a. Dependent Variable: Kepuasan Kerja




Regression X, Y1 -Y2

Model Summary

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 7432 .553 .538 2.804

a. Predictors: (Constant), Stres Kerja, Beban Kerja

ANOVAP
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 592.328 2 296.164 37.663 .0009
Residual 479.672 61 7.863
Total 1072.000 63
a. Predictors: (Constant), Stres Kerja, Beban Kerja
b. Dependent Variable: Kepuasan Kerja
Coefficientsa
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 32.964 2.011 16.394 .000
Beban Kerja -.556 141 -.435 -3.934 .000
Stres Kerja -.401 114 -.388 -3.510 .001

a. Dependent Variable: Kepuasan Kerja




Lampiran 9 : r tabel

Tabel r untuk df = 51 - 100

Tingkat signifikansi untuk uji satu arah

df = (-2) 0.05 0.025 0.01 0.005 0.0005
Tingkat signifikansi untuk uji dua arah

0.1 005 0.02 0.01 0.001

&1 03284 0.2706 03188 0.3500 04323
&2 02262 0.2681 03158 0.3477 04354
5 03241 02656 031720 03445 04317
54 03221 02632 03102 03415 04280
55 02201 0.2600 0.3074 03385 04244
=] 03181 02586 0.3048 0.3357 04210
7 02162 0.2564 0.3022 03328 04176
58 0314 0.2542 0.2007 0.3301 04143
= 02126 0.2521 0.2072 03274 04110
&0 02108 0.2500 02045 03245 04072
1 032001 02450 020235 03223 040482
2 02075 0.2461 0.2002 03108 04018
3 02058 02441 02880 03173 03988
[ 1] 032042 0.2423 02858 0.3150 03250
& 02027 02404 02837 03126 03931
6 032012 02387 02816 03104 03903
&7 01007 02360 0.2706 0.3081 03876
[ 01982 0.2352 0.277 0.3060 03850
[ 01968 0.2335 0.2756 0.3038 03823
0 0.19%4 0.2319 0.2737 0.3017 03798
71 01040 0.2303 02718 0.2007 03773
T2 01027 02287 0.2700 0.2077 03748
T3 01914 02272 02682 02957 03724




Lampiran 10: T tabel

Titik Persentase Distribusi t (df = 41 - 80)

Pr 0.25 0.10 0.05 0.025 0.01 0.005 0.001

df 0.50 0.20 0.10 0.050 0.02 0.010 0.002

41 0.68052 1.30254 1.68288 2.01954 2.42080 2.70118 3.30127
42 0.68038 1.30204 1.68195 2.01808 2.41847 2.69807 3.29595
0.68024 1.30155 1.68107 2.01669 2.41625 2.69510 3.29089
0.68011 1.30109 1.68023 2.01537 2.41413 2.69228 3.28607
0.67998 1.30065 1.67943 2.01410 2.41212 2.68959 3.28148
0.67986 1.30023 1.67866 2.01290 2.41019 2.68701 3.27710
0.67975 1.29982 1.67793 2.01174 2.40835 2.68456 3.27291
0.67964 1.29944 1.67722 2.01063 2.40658 2.68220 3.26891
49 0.67953 1.29907 1.67655 2.00958 2.40489 2.67995 3.26508
50 0.67943 1.29871 1.67591 2.00856 2.40327 267779 3.26141
51 0.67933 1.29837 1.67528 2.00758 2.40172 2.67572 3.25789
0.67924 1.29805 1.67469 2.00665 2.40022 267373 3.25451
0.67915 1.29773 1.67412 2.00575 2.39879 2.67182 3.25127
0.67906 1.29743 1.67356 2.00488 2.39741 2.66998 3.24815
0.67898 1.29713 1.67303 2.00404 2.39608 2.66822 3.24515
0.67890 1.29685 1.67252 2.00324 2.39480 2.66651 3.24226
0.67882 1.29658 1.67203 2.00247 2.39357 2.66487 3.23948
0.67874 1.29632 1.67155 2.00172 2.39238 2.66329 3.23680
0.67867 1.29607 1.67109 2.00100 2.39123 266176 3.23421
0.67860 1.29582 1.67065 2.00030 2.39012 2.66028 3.23171
0.67853 1.29558 1.67022 1.99962 2.38905 2.65886 3.22930
0.67847 1.29536 1.66980 1.99897 2.38801 265748 3.22696
0.67840 1.29513 1.66940 1.99834 2.38701 2.65615 3.22471
0.67834 1.29492 1.66901 1.99773 2.38604 2.65485 3.22253
0.67828 1.29471 1.66864 1.99714 2.38510 2.65360 3.22041
0.67823 1.29451 1.66827 1.99656 2.38419 2.65239 3.21837
0.67817 1.29432 1.66792 1.99601 2.38330 265122 3.21639
0.67811 1.29413 1.66757 1.99547 2.38245 2.65008 3.21446
0.67806 1.29394 1.66724 1.99495 2.38161 2.64898 3.21260
0.67801 1.29376 1.66691 1.99444 2.38081 2.64790 3.21079
0.67796 1.29359 1.66660 1.99394 2.38002 2.64686 3.20903
72 0.67791 1.29342 1.66629 1.99346 2.37926 2.64585 3.20733
73 0.67787 1.29326 1.66600 1.99300 2.37852 2.64487 3.20567
74 0.67782 1.29310 1.66571 1.99254 2.37780 2.64391 3.20406
75 0.67778 1.29294 1.66543 1.99210 237710 2.64298 3.20249
76 0.67773 1.29279 1.66515 1.99167 2.37642 2.64208 3.20096
77 0.67769 1.29264 1.66488 1.99125 2.37576 2.64120 3.19948
78 0.67765 1.29250 1.66462 1.99085 2.37511 2.64034 3.19804
79 0.67761 1.29236 1.66437 1.99045 2.37448 2.63950 3.19663
80 0.67757 1.29222 1.66412 1.99006 2.37387 2.63869 3.19526

3856588
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Lampiran 11: log bimbingan skripsi

STIE (Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi) Malangkuce¢wara printed:

J1. Terusan Candi Kalasan, Malang, Jawa Timur 202}-08~?0 11:52:35
phone +62 0341 481913, fax +62 0341 495619 ‘7"1’;‘;“;“;”“’
e

email info@stie-mce.ac.id, www.stie-mce.ac.id

Log Bimbingan Skripsi

Nama Mahasiswa

: SINTIA MAISAROH

NPK : K.2017.1.34442
Nama Dosen : Dr.SIWI DYAH RATNASARI, SE,MM.,CPTM,CAAC,CHRP
NIK :202.710.260
No. [ Tahap | Tanggal | Keterangan Oktober 2020
1 1 05-10- Konsultasi judul
2020
2 1 14-10- Konsultasi Jurnal Pendukung
2020
3 1 23-10- pengajuan judul “pengaruh stres kerja dan beban kerja terhadap
2020 kepuasan kerja ( studi pada kantor notaris dan PPAT)
4 1 27-10- mengumpulkan jurnal melalui email
2020
5 1 28-10- Konsultasi alasan pemilihan judul
2020
6 1 30-10- revisi bab 1
2020
No. | Tahap | Tanggal | Keterangan November 2020
7 1 03-11- Konsultasi Model konseptual penelitian
2020
8 1 06-11- Konsultasi studi empiris dan model hipotesis
2020
9 1 08-11- zoom bersama Bab 1
2020
10 1 09-11- Seminar proposal
2020
11 1 22-11- 22 November 2020 zoom bersama
2020




12 i 29-11- |29 November 2020 zoom bersama
2020
13 1. 30-11- |Bab 1 dan maping jurnal
2020
14 1 30-11- 30 November 2020 zoom bersama Bab 12 3
2020
No. | Tahap | Tanggal | Keterangan Desember 2020
15 1 01-12- 1 Desember 2020 mengumpulkan jurnal pendukung dan konsultasi
2020 tentang rumusan masalah dan mengganti judul pengaruh beban
kerja terhadap stres kerja dan kepuasan kerja ( studi pada PR.
Pakis Mas, malang )
16 1 08-12- |Revisi bab 123
2020
17 1 08-12- 9 Desember 2020 SSEMPRO
2020
18 1 22-12- | Acc bab 123 dan konsultasi kuesioner
2020
No. | Tahap | Tanggal | Keterangan Februari 2021
19 1 04-02- |mengumpulkan revisi bab 123
2021
No. | Tahap | Tanggal | Keterangan Maret 2021
20 1 14-03- 14 Maret 2021 zoom bersama
2021
No. | Tahap | Tanggal | Keterangan April 2021
21 1 18-04- |Mengumpulkan revisian mulai Bab1 2 3 dan kuesioner
2021
22 i 22-04- 22 april 2021 Mengumpulkan proposal skripsi dan kuesioner
2021
No. | Tahap | Tanggal | Keterangan Mei 2021
23 i 06-05- |6 mei 2021 bimbingan melalui WhaatsApp revisi koesioner
2021
No. | Tahap | Tanggal | Keterangan Juni 2021
24 2 01-06- 11 juni 2021 acc bab 123 dan kuisioner + lanjut bab 4-5

2021




25 2 02-06- pendaftaran seminar hasil
2021
26 2 30-06- mengumpulkan proposal skripsi bab 1-5
2021
No. | Tahap | Tanggal | Keterangan Juli 2021
27 2 01-07- mengumpulkan proposal skripsi bab 1-5
2021

Keterangan: Tahap 1 (Bab 1-3) dan Tahap 2 (Bab 4-5)
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