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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh Good Corporate Governance yang 

diproksikan dengan kepemilikan manjerial dan kepemilikan institusional terhadap 

nilai perusahaan serta menguji apakah kebijakan hutang mampu memoderasi Good 

Corporate Governance yang diproksikan dengan kepemilikan manajerial dan 

kepemilikan institusional terhadap nilai perusahaan. Penelitian ini merupakan 

penelitian kuantitatif dengan pendekatan kausal. Penelitian ini dilakukan pada 

perusahaan manufaktur sektor industri barang konsumsi yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia periode tahun 2017 – 2019. Penelitian ini menggunakan teknik purposive 

sampling dalam pemilihan sampel sehingga diperoleh sampel penelitian sebanyak 42 

perusahaan. Metode analisis data untuk pengujian hipotesis pada penelitian ini, yaitu 

menggunakan analisis regresi linear berganda dan moderated regression analysis 

(MRA). Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kepemilikan manajerial tidak 

berpengaruh terhadap nilai perusahaan, kepemilikan institusional berpengaruh 

terhadap nilai perusahaan, kebijakan hutang tidak mampu memoderasi kepemilikan 

manajerial dan kepemilikan institusional terhadap nilai perusahaan. 

 

 

Kata Kunci: Good Corporate Governance, Kebijakan Hutang, Nilai Perusahaan, 

Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Institusional.  
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ABSTRACT 

 

This research intend to examine the effect of Good Corporate Governance as 

proxied by managerial ownership and institutional ownership on firm value and to 

examine whether debt policy is able to moderate Good Corporate Governance 

which is proxied by managerial ownership and institutional ownership on firm 

value. This research is a quantitative research with a causal approach. This 

research was conducted at manufacturing companies in the consumer goods 

industry listed on the Indonesia Stock Exchange for the period 2017 - 2019. This 

study used a purposive sampling technique in selecting samples in order to obtain 

a research sample of 42 companies. The data analysis method for testing the 

hypothesis in this study uses multiple linear regression analysis and moderated 

regression analysis (MRA). The results of this study indicate that managerial 

ownership has no effect on firm value, institutional ownership affects firm value, 

debt policy is not able to moderate managerial ownership and institutional 

ownership on firm value. 

 

 

Keywords: Good Corporate Governance, Debt Policy, Firm Value, Managerial 

Ownership, Institutional Ownership. 
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