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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh kepemilikan manajerial
dan komisaris independen terhadap nilai perusahaan dengan CSR sebagai variabel
mediasi. Penelitian dilakukan pada perusahaan manufaktur sub sektor makanan
dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2015 — 2018.
Populasi pada penelitian ini adalah 18 perusahaaan dan sampel diambil berjumlah
48 dengan menggunakan metode purposive sampling. Penelitian menggunakan
analisis jalur dengan alat analisis SPSS 25. Hasil penelitian menunjukkan bahwa
Kepemilikan Manajerial tidak berpengaruh terhadap CSR. Komisaris Independen
berpengaruh negatif terhadap CSR. Kepemilikan Manajerial berpengaruh positif
terhadap Nilai Perusahaan. Komisaris Independen berpengaruh positif terhadap
Nilai Perusahaan. CSR tidak berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan.
Kepemilikan Manajerial tidak berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan melalui
CSR sebagai variabel mediasi. Komisaris Independen tidak berpengaruh terhadap
Nilai Perusahaan melalui CSR sebagai variabel mediasi.

Kata Kunci: Kepemilikan Manajerial, Komisaris Independen, Nilai Perusahaan,
CSR.



ABSTRACT

This study aims to examine the effect of managerial ownership and
independent commissioners on corporate value through CSR as a mediating
variable. The research was conducted at food and beverage sub-sector
manufacturing companies listed on the Indonesia Stock Exchange in 2015 - 2018.
The population in this study was 18 companies and 48 samples were taken using a
purposive sampling method. The study used path analysis with SPSS 25 analysis
tools. The results of this study indicate that the Managerial Ownership had no
effect on CSR. Independent Commissioners have a negative effect on CSR.
Managerial Ownership has a positive effect on Company Value. Independent
Commissioners have a positive effect on Company Value. CSR has no effect on
Company Value. Managerial ownership does not affect the Company Value
through CSR as a mediating variable. Independent Commissioners do not affect
the Company's Value through CSR as a mediating variable.

Keywords: Managerial Ownership, Independent Commissioners, Corporate
Value, CSR.
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